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A. Bekanntmachungen nach dem NHG

Der Studentische Rat der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitdt Hannover hat am 26.01.2022 gemal} § 20 Abs. 3 Satz 1
NHG die nachfolgende geédnderte Satzung der Studierendenschaft der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitdt Hannover
beschlossen. Das Préasidium hat die Anderung geman § 37 Abs. 3 NHG am 16.02.2022 genehmigt. Alle Anderungen treten
mit Verkiindung in Kraft.

Satzung der Studierendenschaft der
Leibniz Universitit Hannover

Satzung vom 21.04.2006
geandert durch Satzungsanderung vom 01.11.2010
geandert durch Satzungsanderung vom 10.03.2015
geandert durch Satzungsanderung vom 27.04.2016
geandert durch Satzungsanderung vom 26.01.2022

Abschnitt 1
Allgemeines

§ 1 Studierendenschaft
(1) Die an der Leibniz Universitat Hannover immatrikulierten Studierenden bilden die Studierendenschaft.
(2) Die Studierendenschaft ist eine rechtsfahige Teilkdrperschaft der Hochschule.
(3) Der Studierendenschaft obliegt die Interessenvertretung der Studierenden.

§ 2 Aufgaben
(1) Die Studierendenschaft hat das Recht, ihre eigenen Angelegenheiten selbst zu verwalten.
(2) Zu den eigenen Angelegenheiten der Studierendenschaft gehéren insbesondere:
die Vertretung der Gesamtheit ihrer Mitglieder im Rahmen ihrer satzungsmafigen Befugnisse,
die Wahrnehmung der sozialen und wirtschaftlichen Interessen der Studierenden,
die Mitwirkung bei der Studierendenfdérderung,
Information ihrer Mitglieder zu studierenden- oder hochschulrelevanten Fragen,
die Pflege der regionalen, nationalen und internationalen Studierendenbeziehungen,
die Unterstiitzung der musischen und kulturellen Interessen der Studierenden,
die Forderung des freiwilligen Studierendensports,
die Férderung der Frauen im Studium und an der Hochschule,
die Integration von auslandischen Studierenden sowie
j- die Férderung des Umweltschutzes an der Hochschule.
(3) Im Rahmen der vorstehenden Aufgaben férdert sie die politische Bildung und das staatsbirgerliche
Verantwortungsbewusstsein der Studierenden.
(4) In den akademischen Organen der Leibniz Universitat Hannover wirkt die Studierendenschaft durch
ihre Vertreterlnnen mit.
(5) In den Organen des Studentenwerks wirkt die Studierendenschaft durch ihre Vertreterinnen mit.
(6) Parteipolitische und konfessionelle Zielsetzungen sind ausgeschlossen.

TTe@meo0oo

§ 3 Rechte und Pflichten

(1) Alle Studierenden unterliegen den Bestimmungen dieser Satzung.

(2) Alle Studierenden haben das aktive und passive Wahlrecht.

(3) Alle Studierenden haben nach Maligabe der Satzung das Recht, in den Organen der Studierenden-
schaft und deren Ausschiissen mitzuwirken und von ihnen gehért zu werden und ihnen Antrage zur
Beschlussfassung vorzulegen.

(4) Alle Studierenden sind verpflichtet einen finanziellen Beitrag fur die Studierendenschaft zu leisten.
Naheres regelt die Beitragsordnung.

Seite 2



Verkiindungsblatt der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover vom 04.03.2022 04/2022

(5) Die amts- und mandatstragenden Studierenden sind verpflichtet ihre Aufgaben satzungsgemaf und
gewissenhaft durchzuflhren.

§ 4 Arbeitsvertrage mit Angestellten

(1) Zwischen der Studierendenschaft und ihren Angestellien sind Arbeitsvertrdge abzuschlielRen,
die insbesondere die Rechte und Pflichten der Beschéaftigten bestimmen.

(2) Die Arbeitsvertrage bedurfen der Schriftform.

(3) Die Rechtsverhaltnisse der Angestellten der Studierendenschaft bestimmen sich nach den flr
Landesbedienstete geltenden tariflichen Regelungen.

(4) Die Angestellten der Studierendenschaft haben das Recht, von den Organen der Studierendenschaft
gehdort zu werden.

§ 5 Organe

(1) Organe der Studierendenschaft sind:
die Urabstimmung,
die Vollversammlung (VV),
der Studentische Rat (StuRa),
der Allgemeine Studierendenausschuss (AStA),
der Altestenrat,
die Fachschaftsvollversammlung (FSVV),
die Fachschaftsrate (FSR),
die Fachgruppenvollversammlung (FGVV),
die Fachrate (FR) und
die Fachschaftenkonzeferenz (FSK).
(2) Besondere Organe der Studierendenschaft sind:

a. die Auslanderinnenkommission,

b. das Frauenkollektiv und

c. das Sportreferat.

T TSe@moo0oT

§ 6 Grundsatze aller Organe

(1) Alle Beschlisse der Studierendenschaftsorgane sind protokollarisch festzuhalten und in geeigneter
Form bekanntzugeben.

(2) 'Die Sitzungen der Studierendenschaftsorgane sind hochschuléffentlich. 2Hochschul6ffentlichkeit be-
inhaltet Rede- und Antragsrecht. 3In besonderen Fallen kann die Hochschul6ffentlichkeit mit Zweidrit-
telmehrheit der anwesenden Mitglieder des jeweiligen Organs ausgeschlossen werden.

(3) Die Organe der Studierendenschaft sind keiner Partei, Organisation, Vereinigung, Glaubensrichtung
oder Konfession, sondern ausschlieBlich der Studierendenschaft verpflichtet.

(4) 'Ein Mandat kann nur ausgetibt werden, wenn Wahlbarkeit vorliegt. ?Ist eine Wahl nicht mehr méglich,
scheidet das Mitglied automatisch aus dem Organ aus.

§ 6a Beschlussfahigkeit aller Organe

(1) 'Organe sind beschlussfahig, sofern nichts anderes bestimmt ist, wenn nach ordnungsgemafer Ein-
berufung die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. 2Die Sitzungsleitung stellt die Beschlussfahigkeit
zu Beginn der Sitzung fest. Das Organ gilt sodann, auch wenn sich die Zahl der anwesenden Mitglie-
der im Laufe der Sitzung verringert, als beschlussfahig, solange nicht ein Mitglied Beschlussunfahig-
keit geltend macht; dieses z&hlt zu den Anwesenden.

(2) 'Ist eine Angelegenheit wegen Beschlussunfahigkeit des Organs zurlickgestellt worden, so wird das
Organ unverziiglich zur Verhandlung tber den gleichen Gegenstand zum zweiten Mal einberufen. 2Es
ist ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder zu diesem Gegenstand beschlussfahig,
wenn in der Ladung zur zweiten Sitzung ausdriicklich hierauf hingewiesen worden ist.

(3) Vollversammlungen jeder Art sind beschlussfahig, wenn ordnungsgemaf eingeladen wurde und min-
destens 3 Mitglieder anwesend sind.

§ 6b Geschaftsordnung aller Organe

(1) 'Jedes Organ gibt sich eine Geschéftsordnung. 2Sie soll insbesondere Bestimmungen (ber die Ein-
berufung, die Niederschrift, die Aufrechterhaltung der Ordnung und das Abstimmungs- und Wahlver-
fahren enthalten.
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(2) Solange keine Geschaftsordnung beschlossen wird, gilt die Geschaftsordnung des Studentischen Ra-
tes entsprechend.

(3) Die Geschéftsordnungen und Satzungen aller Organe der Studierendenschaft werden im AStA ge-
sammelt und sind jederzeit allen Studierenden zuganglich zu machen.

(4) 'Alle Organe und besonderen Organe haben auch ohne Erwahnung in der Geschaftsordnung das
Recht, Sitzungen online abzuhalten. ?Die Geschéaftsordnungen und Satzungen der Organe und be-
sonderen Organe sind sinngemaf auf online abgehaltene Sitzungen anzuwenden. 3Naheres regelt
die Ordnung fir Datenschutz und digitale Infrastruktur.

Abschnitt 2
Vollversammlung und Urabstimmung

§ 7 Vollversammlung (VV)

(1) Die Vollversammlung ist das oberste empfehlende Organ und wird aus allen immatrikulierten Studie-
renden gebildet.

(2) In der Vollversammlung der Leibniz Universitat Hannover haben alle eingeschriebenen Studierenden
Sitz und Stimme.

(3) Die Vollversammlung wird vom AStA einberufen:

a. auf schriftlichen Antrag von mindestens 1 % Studierenden,
b. auf Antrag von einem Drittel der StuRa-Mitglieder,

c. auf Beschluss des AStA oder

d. auf Beschluss des Altestenrates.

(4) Die von der Vollversammlung angesprochenen Organe mussen in der ndchsten ordentlichen Sitzung,
mindestens aber binnen 2 Wochen uber die Empfehlungen beraten und hierzu einen entsprechenden
Beschluss mit der erforderlichen Mehrheit fassen.

(5) Die Vollversammlung wahlt sich ein Sitzungsprasidium.

§ 8 Urabstimmung

(1) 'Die Urabstimmung ist beschlussfassend bei einer Wahlbeteiligung von mehr als 10 % der wahlbe-
rechtigten Studierenden. 2Einzelnen Organen in dieser Satzung spezifisch zugeordnete Aufgaben
sind von der Beschlussfassung durch eine Urabstimmung ausgenommen.

(2) lIst die Urabstimmung nicht beschlussfassend, mangels Wahlbeteiligung, so beschliel3t sie tiber Emp-
fehlungen an die Organe der Studierendenschaft.

(3) Empfehlungen einer Urabstimmung haben einen héheren Stellenwert als die einer Vollversammlung.

(4) Eine Urabstimmung muss durchgefiihrt werden:

a. auf schriftlichen Antrag von mindestens 2 % der Studierenden,
b. auf Beschluss des StuRa,

c. auf Beschluss des AStA oder

d. auf Beschluss des Altestenrates.

(5) Der AStA und der StuRa organisieren gemeinsam mit den Fachschaften die Urabstimmung und fiih-
ren diese durch.

(6) (weggefallen)

(7) Naheres regelt die entsprechende Geschaftsordnung.

Die angesprochenen Organe mussen in der nachsten ordentlichen Sitzung, mindestens aber binnen 2 Wo-
chen, Gber die Empfehlungen beraten und hierzu einen entsprechenden Beschluss mit der erforderlichen
Mehrheit fassen

§ 8a Online-Urabstimmung
(1) 'Urabstimmungen konnen online durchgefiihrt werden. 2Dabei gelten die MaRgaben der Geschafts-
ordnung fir die Durchfihrung von Urabstimmungen und Vollversammlungen.

(2) Sofern die Geschaftsordnung fiir die Durchflihrung von Urabstimmungen und Vollversammlungen

nicht abweicht, sind fir Online-Urabstimmungen gem. Abs. 1 die Vorschriften der Wahlordnung der
Studierendenschaft der LUH sinngemal anzuwenden.
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(1)

(2)

®)

(4)

(1)
()

Abschnitt 3
Der Studentische Rat

§ 9 Zusammensetzung

'Der Studentische Rat setzt sich aus benannten Delegierten der einzelnen Fachschaftsrate und aus
unmittelbar von allen Studierenden zu wahlenden Mitgliedern zusammen. 2Der StuRa hat eine Grolke
von 59 Mandatstragerlnnen. 329 davon werden direkt gewahlt, 30 durch die Fachschaftsrate delegiert.
“Die Anzahl der Sitze verteilt sich nach dem Sainte-Lagué-Hochstzahlverfahren auf die einzelnen
Fachschaftsrate, abhangig von dem Anteil an Studierenden, die dieser vertritt. °Erhalt ein Fach-
schaftsrat nach der Berechnung keinen Sitz, wird diesem einer zugeteilt. °Der so vergebene Sitz und
auch der Fachschaftsrat werden bei der erneuten Berechnung nicht weiter bertcksichtigt.

'Die Fachschaftsrate benennen ihre zu entsendenden Delegierten und deren Stellvertreter*innen
durch Beschluss. 2Uber die Verteilung der Delegierten- sowie der Stellvertreter*innenmandate ent-
scheiden diese im Einvernehmen. 3Besteht kein Einvernehmen, erfolgt die Verteilung dieser Mandate
Uber Vorschlage der einzelnen Listen. *Kein Einvernehmen besteht, wenn mindestens ein Viertel der
stimmberechtigten Mitglieder dem Beschluss zur Verteilung der Delegierten sowie der Stellvertre-
ter*innenmandate widerspricht. °Die Listen erhalten in diesem Fall ein Vorschlagsrecht fiir Delegier-
ten- und Stellvertreterinnenmandate, entsprechend dem Sainte-Lagué-Hdchstzahlverfahren |, ge-
messen an den auf die Listen entfallenen Stimmen. éDiese Vorschlage der Listen flr die zu entsen-
denden Delegierten und deren Stellvertreter*innen missen vom Fachschaftsrat im Block durch Be-
schluss benannt werden.

'Die direkt gewahlten Mitglieder des Studentischen Rates werden durch allgemeine, freie, gleiche,
geheime und direkte Wahl an der gesamten Universitat nach dem Prinzip der mit der Personenwahl
verbundenen Listenwahl gewahlt. 2Bei der Vergabe der Sitze richtet sich die Reihenfolge der Bewer-
ber*innen auf ihrer Liste nach der Zahl der auf sie entfallenen Stimmen. 2Einzelkandidaturen sind
zugelassen.

'Hat ein Fachschaftsrat bis zur 1. ordentlichen Sitzung keine oder nur einen Teil seiner Delegierten
benannt, so verringert sich die Anzahl der Mitglieder des Studentischen Rates um die Anzahl dieser
nicht benannten Delegierten. 2Das Prasidium weist die betroffenen Fachschaftsrate auf diesen Um-
stand hin. 3Eine Nachbenennung ist zulassig.

§ 9a Amtszeit
Der Studentische Rat wird flir 2 Semester gewahlt.
'Der Studentische Rat konstituiert sich binnen 4 Wochen nach Abschluss der studentischen Wahlen.
2Die vorlesungsfreie Zeit gilt hierbei als ein Tag.

§ 10 Aufgaben
Der Studentische Rat ist das hdchste beschlussfassende Organ der Studierendenschaft und entschei-
det in allen Angelegenheiten der Studierendenschaft, soweit diese Satzung nichts anderes bestimmt.
Der Studentische Rat ist insbesondere zustéandig fur:
Anderungen dieser Satzung,
den Erlass, die Anderung und Aufhebung von Ordnungen der Studierendenschaft,
die Wahl, Abberufung und Entlastung des Prasidiums,
die Wahl, Abberufung und Entlastung des AStA,
die Verabschiedung des studentischen Haushalts,
die Wahl des Haushaltsausschusses, der Finanzrevision, des Altestenrates und der studen-
tischen Vertreterlnnen beim Studentenwerk und
g. die Festlegung der Studierendenschaftsbeitrage.

~0 Q0T
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§ 10a Satzungen und -ordnungen
(1) 'Der Studentische Rat erlasst mit der Zwei-Drittel-Mehrheit seiner Mitglieder:

a. die Finanzordnung, die der Genehmigung durch das Prasidium der Universitat bedarf,
b. die Beitragsordnung, die der Genehmigung durch das Prasidium der Universitat bedarf,
c. die Wahlordnung, die der Genehmigung durch das Prasidium der Universitat bedarf,
d. die Geschaftsordnung fur die Durchfihrung von Urabstimmungen und Vollversammlungen,
e. die Satzung des Sportreferates,
f. die Satzung der Auslanderinnenkomission,
g. die Satzung des Frauenkollektives,
h. die Ordnung des Semesterticketausfallfonds und
i. die Ordnung fir Datenschutz und digitale Infrastruktur.
2Vorschriften der Satzungen gem. Abs. 1 lit. e, bis g, die S. 1 widersprechen oder einschranken, sind

nichtig.
(2) Weiterhin kann die Studierendenschaft ihre eigenen Angelegenheiten (§ 2) durch Ordnungen regeln.
(3) "Beschlusse sind den betroffenen Personen oder Organen bekannt zu geben. 2Ordnungen treten mit
ihrer Verdffentlichung an geeigneter Stelle in Kraft, wenn nicht etwas anderes bestimmt ist.

§ 10b Konstituierende Sitzung
(1) Das Prasidium des vorherigen Studentischen Rates |adt zur konstituierenden Sitzung ein.
(2) Die Tagesordnung der konstituierenden Sitzung besteht aus mindestens folgenden Tagesordnungs-
punkten:
a. Beschluss einer Geschéaftsordnung,
b. Wahl des Prasidiums,
c. Beschluss der Tagesordnung,
d. Wahl des Haushaltsausschusses und
e. Wahl der Finanzrevision.

§ 10c Prasidium

(1) 'Der Studentische Rat wahit auf seiner konstituierenden Sitzung unter Leitung des Prasidiums
des vorherigen Studentischen Rates aus seiner Mitte ein Prasidium. ?Dieses besteht aus Prasident*in,
Vizeprasident*in und Schriftfihrer*in.

(2) 'Das Prasidium beruft Sitzungen ein. Es hat den Studentischen Rat unverziiglich einzuberufen,
wenn:

a. ein Drittel der StuRa-Mitglieder dies verlangt,
b. der AStA dies beschlieft,
c. der Altestenrat dies beschlieRt oder
d. mindestens 50 Studierende dies beantragen.
(3) 'Das Prasidium er6ffnet, leitet und schliel3t die Sitzungen. °Es (bt das Hausrecht aus.

§ 11 Sitzungen
(1) Der Studentische Rat tritt im Semester mindestens 4 mal zusammen, in der vorlesungsfreien Zeit
findet jeweils mindestens eine Sitzung statt.
(2) Die Sitzungstermine werden in der 1. Sitzung des jeweiligen Semesters festgelegt. Die festgelegten
Termine werden hochschuldffentlich bekannt gemacht.

§ 12 (weggefallen)

§ 13 Stimmabgabe

(1) 'VerstoRen Delegierte und/oder Stellvertreter*innen mit ihrer Stimmabgabe im Studentischen Rat ge-
gen die Satzung oder Geschaftsordnung ihres Fachschaftsrates, kann ihnen ihr Fachschaftsrat ihr
Mandat aberkennen. 2Der Fachschaftsrat benennt in diesem Fall Delegierte und/oder Stellvertreter*in-
nen nach.

(2) Tritt ein Verstol nach Abs. 1 wiederholt (d. h. mindestens 2 mal) bei Delegierten und/oder Stellver-
treter*innen der gleichen im Fachschaftsrat vertretenen Liste, und/oder Delegierten und Stellvertre-
terinnen, die auf Vorschlag dieser Liste ihr Mandat erhalten haben, auf, kann der Fachschaftsrat fur
den Fall des nicht bestehenden Einvernehmens fir die Nachbenennung eine von der in § 9 Abs. 2
abweichenden Regelung zur Verteilung der Delegierten- und Stellvertreter*innenmandate treffen.
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(1)

()

(1)
(2)

(3)

(1)
(2)

(1)
()

®)
(4)

®)

(1)

§ 14 Sitzverlust und Riicktritt
Ein Mitglied des Studentischen Rates scheidet aus:
a. bei Verlust des Studierendenstatus,
b. durch Ricktritt, der dem Wahlamt und dem Prasidium des Studentischen Rates schriftlich
mitzuteilen ist oder
c. durch Ruckruf durch den entsendenden Fachschaftsrat, der dem Prasidium des Studenti-
schen Rates schriftlich mitzuteilen ist (Ein Auszug aus dem Protokoll ist beizufligen).
Fir ein vorzeitig aus dem Studentischen Rat ausscheidendes Mitglied riickt die nachfolgende Person
der Liste nach.

Abschnitt 4
Der Allgemeine Studierendenausschuss

§ 15 Allgemeiner Studierendenausschuss (AStA)

'Der AStA ist das ausfiihrende Organ der Studierendenschaft. 2Er fiihrt die Beschllsse des StuRa aus
und ist diesem rechenschaftspflichtig.

'Der AStA vertritt die Interessen der Studierendenschaft. 2Er ist dabei an die Beschliisse des StuRa
und an den Haushaltsplan der Studierendenschaft gebunden. 3Er flhrt die Geschéafte in eigener Ver-
antwortung.

'Der AStA vertritt die Studierendenschaft gerichtlich und aufergerichtlich. 2Rechtsgeschéftliche Erkla-
rungen miissen von mindestens 2 Mitgliedern des AStA gemeinschaftlich abgegeben werden. 3Erkla-
rungen, durch die die Studierendenschaft verpflichtet werden soll, bedlrfen aulRerdem der Schriftform.

§ 16 Zusammensetzung
Der AStA besteht aus mindestens 2 Referaten, sowie dem Referat fir Finanzen und dem Referat fir
Kasse.
'Die Referate werden vom StuRa bestimmt. 2Er beschliel3t tiber Bezeichnung und Aufgabe der Refe-
rate und wahlt die Referent:innen. 3Fur Aufgaben, die der AStA nicht selbst wahrnehmen kann, kon-
nen ehrenamtliche AStA-Sachbearbeiter*innen (ASB) eingesetzt werden. “Naheres regelt die vom
StuRa zu beschliefende Geschaftsordnung der AStA-Sachbearbeiter*innen.

§ 17 Wahl und Amtszeit
'Die Referent*innen des AStA werden zu Beginn der Legislaturperiode des StuRa gewahlt. °Gewahlt
ist, wer die Mehrheit der Stimmen aller Mitglieder im StuRa auf sich vereinigt.
'Die Amtszeit des AStA endet mit der Wahl eines neuen AStA. 2Einzelne Mitglieder des AStA, sowie
der gesamte AStA, konnen jederzeit vom StuRa mit der Mehrheit der Stimmen aller Mitglieder abbe-
rufen werden.
'Einzelne Mitglieder des AStA sowie der gesamte AStA konnen durch Ricktritt aus dem Amt aus-
scheiden. 2Der Riicktritt ist unverzuglich schriftlich dem Prasidium des StuRa mitzuteilen.
'Scheiden der AStA oder einzelne Mitglieder des AStA gem. § 17 Abs. 2 oder § 17 Abs. 3 aus dem
Amt, kann der StuRa einen neuen AStA oder einzelne Mitglieder des AStA fir die Dauer der verblie-
benen Legislaturperiode des Stura nachwahlen. 2Gewahlt ist, wer die Mehrheit der Stimmen aller Mit-
glieder des StuRa auf sich vereint.
'Scheidende Mitglieder des AStA sind dazu verpflichtet, neue Mitglieder des AStA auf deren Anfrage
hin bis zu einen Monat im Anschluss an ihre Amtszeit einzuarbeiten. 2lhnen steht dafiir eine entspre-
chende Vergltung zu. Die Anfrage ist von der neu gewahlten Referent*in oder dem neu gewahiten
Referenten dem Préasidium des Studentischen Rates schriftlich mitzuteilen. “Naheres regelt der Zu-
satz zur Finanzordnung.

Abschnitt 5
Der Altestenrat

§ 18 Zusammensetzung und Wahl

Der Altestenrat besteht aus 5 Mitgliedern. 2Seine Amtszeit endet mit der Neuwahl durch einen neuen
StuRa.
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(2)

®)

(1)
()

Zu Beginn des Wintersemesters wahlt der StuRa 5 Studierende mit der Mehrheit der Stimmen aller
Mitglieder in den Altestenrat. 2AStA-Referent*innen und Mitglieder des Présidiums des Studentischen
Rates kdnnen nicht gleichzeitig Mitglied des Altestenrates sein.

Der Altestenrat konstituiert sich binnen 2 Wochen nach seiner Wahl.

§ 19 Aufgaben
Der Altestenrat hat die Aufgabe, die Tatigkeiten der Organe der Studierendenschaft und deren Aus-
schisse zu uberwachen.
Der Altestenrat entscheidet tiber:
a. Feststellung eines Verstolies gegen die Satzungen und Ordnungen der Studierendenschaft
b. die Auslegung der Satzung und der Ordnungen der Studierendenschaft,
c. Streitigkeiten zwischen Studierenden, wenn sich beide Parteien einem Schiedsverfahren un-
terwerfen, oder
d. Ubergangsvorschriften und Verfahren zur Wiederherstellung der Arbeitsfahigkeit von Orga-
nen und besonderen Organen der Studierendenschaft im Sinne von § 5, wenn diese dauer-
haft ihren Aufgaben nicht nachkommen oder an ihrer Wahrnehmung gehindert sind und ihre
Satzungen und Ordnungen keine hinreichenden Regelungen zur Wiederherstellung der Ar-
beitsfahigkeit enthalten.

§ 19a Praklusion

'Ist ein Beschluss oder eine Wahl unter Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften zustande gekom-
men, so ist diese Verletzung unbeachtlich, wenn sie nicht innerhalb von einem Monat seit Bekanntmachung
beim Altestenrat geltend gemacht wird. 2Beschlisse Uber Satzungen und Ordnungen sind ausgenommen.

(1)
(2)

§ 20 Einberufung und Tagung

Der Altestenrat kann von allen Studierenden der Leibniz Universitat Hannover angerufen werden.
"Nach einer Anrufung des Altestenrates muss dieser binnen einer Woche zu diesem Punkt tagen. 2In
der vorlesungsfreien Zeit wird diese Frist auf 2 Wochen verlangert.

§ 21 Beschlussfassung

Beschliisse des Altestenrates bedlirfen der Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder.

(1)
(2)

@)

®)

§ 22 Sitzverlust und Riicktritt

Ein Rucktritt ist der:dem Vorsitzende:n des Altestenrates schriftlich mitzuteilen.

'Ein Altestenratsmitglied kann durch konstruktives Misstrauensvotum sein Amt verlieren. 2Das Miss-
trauen gegen Mitglieder des Altestenrates wird durch Zwei-Drittel-Mehrheit aller Mitglieder des StuRa
ausgesprochen.

Scheidet ein Altestenratsmitglied aus, so wahlt der StuRa einen*eine Nachfolger*in.

Abschnitt 6
Die Fachschaften

§ 23 Fachschaften

Die Studierenden einer Fakultat bilden die Fachschaft.

"Mitglied einer Fachschaft sind alle Studierenden, die in einem Studiengang der entsprechenden Fa-
kultat eingeschrieben sind. 2Sind Studierende in einer Studiengangskombination oder in mehreren
Studiengangen eingeschrieben, so kdnnen sie Mitglied in mehreren Fachschaften sein, sie sind je-
doch nur in einer Fachschaft wahlberechtigt. 3Sie haben das Recht der Option. “Naheres regelt die
Wahlordnung.

'Fachschaften werden mit der Griindung, Auflésung oder Veranderung der Zusammensetzung einer
Fakultat entsprechend gebildet, aufgeldst oder in ihrer Zusammensetzung veréandert. 2Im Falle der
Grundung einer neuen Fakultdt kann der Studentische Rat mit der Mehrheit der Stimmen aller Mitglie-
der die Durchfiihrung vorzeitiger Wahlen fir den Fachschaftsrat sowie die Dauer der 1. Amtsperiode
beschlieRen. 3Der Fachschaftsrat erhalt bis zur Neuwahl des Studentischen Rates Delegierte und
Ersatzdelegierte nach der Berechnung gem. § 9 Abs. 1. “Die Gr6Re des Studentischen Rates erhoht
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sich entsprechend. Werden mehrere Fakultdten zusammengeschlossen, bilden die Mitglieder der
bisherigen Fachschaftsrate bis zur ndchsten Wahl einen gemeinsamen Fachschaftsrat.

§ 23a Fachschaftenkonferenz (FSK)

(1) Die Fachschaftenkonferenz besteht aus den Mitliedern der Fachschaftsrate und Fachrate sowie deren
Entsandten.

(2) Die Fachschaftenkonferenz fasst keine Beschllisse, aulRer Uber ihre eigene Geschaftsordnung.

(3) Abweichend von § 6a Abs. 1 ist die Fachschaftenkonferenz beschlussfahig, wenn die Anwesenden
zusammen mindestens drei Fachrate oder Fachschaftsrate vertreten.

(4) Alle Studierenden haben in der fachschaftenkonferenz Rederecht.

(5) 'Die Fachschaftenkonferenz wird durch den AStA ausgerichtet. 2Naheres regelt die Geschéaftsordnung
der Fachschaftenkonferenz.

§ 24 Fachschaftsrat

(1) Der Fachschaftsrat nimmt alle Aufgaben der Studierendenschaft wahr, die die Belange der Fachschaft
betreffen.

(2) 'Er wird in geheimen, gleichen, direkten und freien Wahlen nach den Grundsatzen der mit Personen-
wahl verbundenen Listenwahl gewahlt. Einzelkandidaturen sind zulassig.

(3) Die regelmafige Amtszeit betragt 2 Semester.

(4) Der Fachschaftsrat umfasst ein stimmberechtigtes Mitglied je angefangene 100 wahlberechtigte Stu-
dierende einer Fakultat, mindestens jedoch 5 Mitglieder.

(5) 'Der Fachschaftsrat konstituiert sich binnen 3 Wochen nach Abschluss der studentischen Wahlen,
wobei die vorlesungsfreie Zeit als ein Tag gilt. 2Er wahlt auf der konstituierenden Sitzung aus seiner
Mitte einen Vorsitz; zusatzlich wahlt der Fachschaftsrat Verantwortliche gemaR der Ordnung fir Da-
tenschutz und digitale Infrastruktur. *AufRerdem wahlt der Fachschaftsrat die Delegierten und Ersatz-
delegierten fur den Studentischen Rat gemal § 9 Abs. 2.

(6) Die Verwaltung der Gelder des Fachschaftsrates regelt die Finanzordnung.

(7) § 14 qilt hier entsprechend.

§ 25 Rechtsgeschiftliche Vertretungsbefugnis

(1) 'Fachschaftsrate konnen die Studierendenschaft durch die fiir sie vorgesehenen Mittel (§ 28 der Fi-
nanzordnung) privat-rechtsgeschaftlich vertreten. 2Der Fachschaftsrat kann im Rechtsgeschéft im ei-
genen Namen auftreten.

(2) '§ 15 Abs. 3 gilt entsprechend. 2Die Finanzordnung ist zu beachten.

(3) 'Rechtsgeschaftliche Verpflichtungen eines Fachschaftsrates, die das Zweifache der ihnen im letzten
Jahr zustehenden AStA-Mittel (§ 28 der Finanzordnung) tberschreiten, bedirfen der Einwilligung des
AStA. 2Das gilt auch fir mehrere Vertrage, die Zusammen die Hochstgrenze Uberschreiten, wenn
diese dem gleichen Zweck dienen und in einem zeitlichen Zusammenhang stehen.

(4) "Wenn ein Fachschaftsrat eine Verbindlichkeit nicht bedienen kann und somit die Studierendenschaft
als Ganzes haftet, dann kann beim Fachschaftsrat Regress genommen werden. ?Dabei ist darauf zu
achten, dass der Fachschaftsrat seinen satzungsgemafen Aufgaben weiterhin nachkommen kann.
3Fur die Feststellung des Regressanspruchs und die Hohe der semesterweise von den zugewiesenen
Mitteln abzuziehenden Geldern ist der Altestenrat zustéandig.

(5) Abs. 1 bis 4 gelten entsprechend fir Fachrate und andere Organe der Studierendenschaft, denen
Mittel satzungsgemal zur Verfigung stehen.

§ 26 Fachschaftsvollversammlung

(1) Die Fachschaftsvollversammlung ist die Versammlung der Mitglieder der Fachschaft.
(2) 'Die gefassten Beschliisse sind Empfehlungen an den Fachschaftsrat. 2Diese sind in der darauf fol-
genden Sitzung des Fachschaftsrates zu beraten.
(3) Fachschaftsvollversammlungen missen unverziglich von der:dem Vorsitzenden des Fachschaftsra-
tes einberufen werden:
a. auf Antrag eines Drittels der Mitglieder des Fachschaftsrates oder
b. auf schriftlichen Antrag von 1 % der Mitglieder der Fachschaft.
(4) Die Einberufung einer Fachschaftsvollversammlung muss unter Angabe einer vorlaufigen Tagesord-
nung mindestens 7 Tage zuvor erfolgen und in geeigneter Weise ortsiiblich bekannt gemacht werden.
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§ 27 (weggefallen)
§ 28 (weggefallen)

§ 29 Fachgruppen

(1) Fachgruppen unterteilen Fachschaften oder vereinen Teile verschiedener Fachschaften. Fachgrup-
pen mussen eindeutig benannt werden.

(2) Die Bildung einer Fachgruppe ist nicht mdglich, wenn ihre Zusammensetzung identisch mit einer be-
stehenden Fachschaft ist.

(3) Sofern eine neue Fachgruppe eingerichtet wird, ist mit der Griindung eine neue Person zu benennen,
welche fur die Organisation der Fachratswahl gem. § 32 Abs. 3 verantwortlich ist.

(4) Wird ein bestehender Studiengang einer Fachgruppe zugeordnet, so finden unverziglich Fachrats-
wahlen gem. § 32 statt.

§ 29a Abgrenzung der Fachgruppen

(1) Die Zuordnung von Studierenden zu Fachgruppen erfolgt nach den in der Studierendenstatistik auf-
gefuhrten Abschlussarten der Studiengange.

(2) Eine Abschlussart eines Studiengangs wird genau einer Fachgruppe zugeordnet.

(3) Der Fachschaftsrat beschlieRt tiber die Einrichtung und Anderung fachschaftsinterner Fachgruppen.

(4) Der Studentische Rat beschlieRt tiber die Einrichtung und Anderung fachschaftsiibergreifender Fach-
gruppen.

(5) 'Die Einrichtung fachschaftsiibergreifender Fachgruppen bedingt nicht die Einrichtung weiterer Fach-
gruppen innerhalb der Fachschaft. 2Die Entscheidung hiertiber obliegt gem. § 29a Abs. 3 dem Fach-
schaftsrat.

§ 30 (weggefallen)

§ 31 Fachgruppenvollversammiung

(1) Die Fachgruppenvollversammlung ist die Vollversammlung der Studierenden einer Fachgruppe.
(2) Die Fachgruppenvollversammlung muss unverzuglich einberufen werden:
a. auf Antrag eines Drittels der Mitglieder des Fachrates oder
b. auf schriftlichen Antrag von 3 % der Studierenden der Fachgruppe.
(3) 'Zur Fachgruppenvollversammlung ist mit einer Frist von 7 Tagen unter Angabe der vorlaufigen Ta-
gesordnung einzuberufen. 2Der Termin wird in geeigneter Weise ortsiiblich bekannt gemacht.

§ 32 Fachrat

(1) Der Fachrat ist die standige Vertretung der Studierenden einer Fachgruppe.

(2) 'Die Konstitution eines Fachrates bedarf einer Fachratswahl. 2Die Fachratswahl hat mindestens ein
Mal jahrlich zu Beginn des Sommersemesters zu erfolgen. *Bei der Fachratswahl werden Finanzver-
antwortliche gemaR der Finanzordnung gewahit. *AuRerdem werden bei der Fachratswahl Verant-
wortliche gemaR der Ordnung fir Datenschutz und digitale Infrastruktur gewahlt.

(3) Die Fachratswahl wird analog einer Fachgruppenvollversammlung geman § 31 durchgefihrt.

(4) Nach einer Fachratswahl muss eine Bestatigung der Fachgruppe durch einen Fachschaftsrat oder
den StuRa gemal § 29a erfolgen.

Abschnitt 7
Haushalt

§ 33 Vermodgen

(1) Zur Erfullung ihrer Aufgaben verfigt die Studierendenschaft Uber ein eigenes Vermdgen, Uber das
der AStA nach Maligabe des vom StuRa beschlossenen Haushaltsplans verfiigt.

(2) Fir Verbindlichkeiten der Studierendenschaft haftet nur deren Vermogen.

(3) Teil dieses Vermogens sind die Mittel, die aus den Beitragen der Mitglieder der Studierendenschaft
sowie aus anderen Einnahmen bestehen.

(4) Die Hohe der Beitrage, die die Studierendenschaft von ihren Mitgliedern erhebt, wird vom StuRa be-
schlossen. Naheres regelt die Beitragsordnung.
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§ 34 Haushaltsplan

(1) 'Uber die Verwendung des Vermégens der Studierendenschaft entscheidet der StuRa in einem Haus-
haltsplan. 2Verpflichtungen der Studierendenschaft (iber ein Haushaltsjahr hinaus bedirfen der Zwei-
Drittel-Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder. 3Die Verwendung des Vermdogens erfolgt nach den
Grundsatzen der Landeshaushaltsordnung.

(2) 'Zur Erfullung ihrer Aufgaben werden den Fachschaften und Fachgruppen im Rahmen des Gesamt-
haushalts Geschaftskosten zugewiesen. 2Diese missen eindeutig einer Fachschaft oder Fachgruppe
zugewiesen werden. 3Weiteres regelt die Finanzordnung. “Uber die Zuweisung weiterer Mittel ent-
scheidet der StuRa.

§ 35 Haushaltsausschuss

(1) 'Der StuRa bildet zur Vorbereitung seiner Beschlisse iiber den Haushaltsplan und (iber die Entlas-
tung des AStA, sowie zu einer naheren Unterrichtung tUber den Haushaltsvollzug einen Haushaltsaus-
schuss, der aus 7 Mitgliedern besteht. 2Der Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens 4 Mit-
glieder anwesend sind.

(2) Die Ausschussmitglieder werden vom StuRa in seiner konstituierenden Sitzung fur die Dauer seiner
Wahlperiode gewahlt und diirfen nicht dem AStA angehdéren.

(3) 'Es wird nach den Grundsatzen der mit der Personenwahl verbundenen Listenwahl gewanhit. ?Bei
Vergabe der Sitze richtet sich die Reihenfolge der Bewerber*innen auf ihrer Liste nach der Zahl der
auf sie entfallenen Stimmen. 2Einzelwahlvorschlage sind zulassig. “Nach den Grundséatzen der Mehr-
heitswahl wird gewahlt, wenn:

a. nur Einzelwahlvorschlage vorliegen,
b. nur ein Listenwahlvorschlag vorliegt oder
c. nur ein Mitglied zu wahlen ist.

(4) 'Auf Antrag von 2 Mitgliedern des Ausschusses ist dieser unverzlglich einzuberufen. 2Bei Beschluss-
unféahigkeit wird zur Behandlung der nicht erledigten Tagesordnungspunkte eine 2. Sitzung des Aus-
schusses einberufen, die ohne Rucksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig ist.
3Bei der Einladung ist auf die gednderte Beschlussfahigkeit hinzuweisen.

(5) Den Mitgliedern des Haushaltsausschusses ist jederzeit Auskunft Giber die Haushaltsfiihrung und Ein-
sicht in die Haushaltsunterlagen zu geben.

(6) Empfehlungen des Ausschusses sind unverziglich hochschuléffentlich bekanntzugeben; dasselbe
gilt fir Minderheitenvorschlage, wenn mindestens 2 Mitglieder des Ausschusses die Bekanntgabe
verlangen.

(7) Ein Mitglied des Haushaltsausschusses scheidet aus:

a. bei Verlust des Studierendenstatus,

b. durch Rucktritt, der dem StuRa schriftlich mitzuteilen ist oder
c. (weggefallen)

d. durch Abwahl durch den StuRa.

Der StuRa wahlt im Falle eines Ausscheidens ein neues Mitglied nach.
(8) Die Abwahl eines Mitglieds bedarf der Mehrheit der Stimmen aller Mitglieder des StuRa.

Abschnitt 8
Schlussbestimmungen

§ 36 Satzungsidnderungen
Beschlisse, die eine Satzungsanderung zum Gegenstand haben, bedulrfen der Zwei-Drittel-Mehrheit aller
stimmberechtigten Mitglieder des StuRa. Dieser Paragraph darf nicht Gegenstand einer Satzungsanderung
sein.

§ 36a Ergianzungen zur Anderung

(1) 'Satzungséanderungen miissen bei mindestens 2 aufeinander folgenden Sitzungen auf der vorlaufigen
Tagesordnung angekiindigt sein und in der Sitzung behandelt werden. 2Eine Abstimmung (ber die
Anderungen erfolgt friihestens in der 2. Sitzung.

(2) Die Anderung von Ordnungen i. S. v. § 10a Abs. 2 bedarf der Mehrheit der Stimmen aller Mitglieder
des StuRa.

(3) Abweichend von § 10a Abs. 1 sind Anderungen des § 3 Abs. 2, 3, 4 und 5 der Beitragsordnung mit
der Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglieder zu beschliel3en.
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§ 37 (weggefallen)

§ 38 Inkrafttreten und Ubergangsvorschriften

(1) 'Alle Anderungen treten mit Verkiindung im Verkiindungsblatt der Leibniz Universitat Hannover in
Kraft. Ubergangsweise werden die in Abs. 2 und 3 getroffenen Regelungen angewandt.

(2) 'Die Regelung des § 32 Abs. 2 S. 4 finden erst nach Inkrafttreten der Ordnung fir Datenschutz und
digitale Infrastruktur Anwendung. ?Die Vorschrift in § 24 Abs. 5 S.2 Hs. 2 wird ebenfalls erst nach
Inkrafttreten der Ordnung fir Datenschutz und digitale Infrastruktur angewandt.

(3) 'Bis zum Inkrafttreten der Ordnung fiir Datenschutz und digitale Infrastruktur ist § 6b Abs. 4 unter
MaRgabe anzuwenden, dass

a. die Nutzung eines Programmes, welches den Zugang durch stationare und mobile Endgerate
fur eine ausreichende Zahl an Teilnehmenden ermdglicht,
b. die Nutzung eines Abstimmungsprogrammes fir offene und geheime Wahlen und Abstim-
mungen, in a) integriert, intern oder extern, sowie
c. die Einladung und maégliche Teilhabe der Hochschuléffentlichkeit gewahrleistet sind.
2Die laut Geschaftsordnung des Organs festgelegte Art der Einladung kann auf digitalem Weg erfolgen, so-
lange S. 1 lit. c gewahrleistet ist. *Die in S. 1 und 2 genannten Regelungen sind fiir alle Organe der verfassten
Studierendenschaft giiltig.
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Der Fakultatsrat der Fakultat fir Elektrotechnik und Informatik der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover hat
am 17.01.2022 die nachfolgende Anderung der Promotionsordnung zum Dr.-Ing. beschlossen. Das Prasidium hat
die Promotionsordnung am 23.02.2022 genehmigt. Sie tritt am Tage nach ihrer hochschul6ffentlichen Bekanntma-
chung im Verkiindungsblatt der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover in Kraft.

Anderung der Promotionsordnung
der Fakultat fiir Elektrotechnik und Informatik
zum Dr.-Ing.

§ 1 Verliehene akademische Grade

(1) Die Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover (im Folgenden Leibniz Universitat Hannover ge-
nannt) verleiht durch die Fakultat fir Elektrotechnik und Informatik (im Folgenden Fakultat genannt) im
Rahmen von Promotionsverfahren den akademischen Grad ,Doktor-Ingenieurin“ oder ,Doktor-Ingeni-
eur®, abgekurzt ,Dr.-Ing.“.

(2) Als seltene Auszeichnung verleiht sie durch die Fakultat die Wirde einer ,Doktor-Ingenieurin Ehren
halber” oder eines ,Doktor-Ingenieur Ehren halber®, abgekurzt ,Dr.-Ing. E.h.“

(3) Der Grad ,Dr.-Ing.“ kann einer Bewerberin oder einem Bewerber nur einmal verliehen werden.

§ 2 Promotionsleistungen

(1) Die Promotion dient dem Nachweis der Befahigung zu vertiefter selbstandiger wissenschaftlicher Arbeit
auf Fachgebieten der Elektrotechnik und Informationstechnik oder der Informatik.

(2) Der Nachweis wird durch eine schriftliche wissenschaftliche Abhandlung (Dissertation) gemaR § 8 und
einen Fachvortrag mit anschlieRender mindlicher Prifung geman § 9 erbracht.

(3) Promotionen kénnen im Rahmen eines Promotionsprogramms der strukturierten Doktorandenausbil-
dung bzw. Promotionsstudiengangs oder auRerhalb eines solchen Programms bzw. Studiengangs
durchgefiihrt werden.

§ 3 Zulassungsvoraussetzungen

(1) Die Zulassung zur Promotion setzt die formale und inhaltliche Gleichwertigkeit zu einem Diplom- oder
Masterabschluss in einem Studiengang voraus, der im Bereich der Fakultat angeboten oder mit ange-
boten wird, und dem die von der beabsichtigten Dissertation wesentlich berihrten Fachgebiete zuge-
ordnet werden kdnnen.

(2) Durch einen Diplom- oder Masterabschluss an einer Hochschule der Bundesrepublik Deutschland in
einem gleichnamigen Studiengang wird die Voraussetzung von Abs. 1 in der Regel erflllt. Bei Zweifeln
an der Gleichwertigkeit kann der Fakultatsrat Auflagen gemaf Abs. 6 erteilen.

(3) Auslandische Studienabschlisse bedirfen der Anerkennung. Die Anerkennung setzt die Gleichwertig-
keit mit den inlandischen Abschliissen voraus. Bei der Entscheidung tGber die Gleichwertigkeit auslandi-
scher Studienabschllsse sind die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonfe-
renz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen oder entsprechende gesetzliche Regelungen zu beriicksich-
tigen. Bei Zweifeln an der Gleichwertigkeit soll die Zentralstelle fir Auslandisches Bildungswesen ge-
hort werden. Die Entscheidung trifft der Fakultatsrat; erforderlichenfalls werden Auflagen geman Abs. 6
erteilt.

(4) Wird die Promotion in einer gegeniiber dem Studienabschluss anderen Fachrichtung oder in einer ge-
genlber dem Studienabschluss veranderten Facherkombination angestrebt, so werden der Bewerberin
oder dem Bewerber erforderlichenfalls Auflagen gemaf Abs. 6 erteilt.

(5) Personen, denen in Deutschland ein Bachelorgrad verliehen wurde, haben herausragende Abschluss-
noten nachzuweisen. AuRerdem werden Auflagen gemafR Abs. 6 in Form von Kenntnisprifungen nach
Abs. 8 erteilt, die den Anforderungen eines in der Regel zweisemestrigen, zusatzlichen Studiums in der
Fakultat entsprechen.
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(6) Eine Bewerberin oder ein Bewerber, der bzw. dem nach den Absatzen 2,3,4,5 Auflagen erteilt werden
sollen, hat Kenntnispriifungen nach Abs. 8 oder eine Kollegialpriifung nach Abs. 9 abzulegen, um nach-
zuweisen, dass sie oder er die Fahigkeiten und Kenntnisse besitzt, wie sie in einem abgeschlossenen
Studiengang gemaf Abs. 1 an der Leibniz Universitat Hannover erworben werden kénnen. In diesem
Fall wird durch den Fakultatsrat bei der Annahme als Doktorandin oder Doktorand nach § 4 ein Zulas-
sungskollegium benannt, das aus drei Hochschullehrern nach § 5, Abs. 1 einschlie3lich einer oder ei-
nes Vorsitzenden besteht, und das in der Regel innerhalb von vier Wochen die erforderlichen Prifun-
gen festlegt. Die Bewerberin oder der Bewerber kann im Antrag nach § 4 Vorschlage fir die Facher der
Kenntnisprifungen machen. Friiher erbrachte Studien- und Prifungsleistungen sind angemessen anzu-
rechnen und kénnen Kenntnisprifungen ersetzen.

(7) Auflagen nach Abs. 6 erganzen den Bescheid zur Annahme als Doktorandin oder Doktorand nach § 4
Abs. 3. In der Regel sollen sie innerhalb des nachsten Semesters bzw. im Fall des Abs. 5 innerhalb der
nachsten drei Semester nach der Entscheidung des Fakultatsrats abgeschlossen sein.

(8) Kenntnisprifungen sind nach den in der Fakultat giltigen Prifungsordnungen abzulegen. Fiir eine
Kenntnisprifung wird keine Note, sondern nur das Pradikat ,bestanden® oder ,nicht bestanden® verge-
ben. Eine nicht bestandene Kenntnisprifung kann einmal wiederholt werden.

(9) Eine Kollegialpriifung wird vor dem Zulassungskollegium nach Abs. 6 abgelegt. Fiir die Kollegialpriifung
wird keine Note, sondern nur das Pradikat ,bestanden®, ,nach Erflllung von Auflagen bestanden® oder
»hicht bestanden® vergeben. Im zweiten Fall legt das Zulassungskollegium weitere Kenntnispriifungen
nach Abs. 8 fest. Kollegialpriifungen kénnen nur aus wichtigem Grund, z.B. wegen einer krankheitsbe-
dingten Prifungsunfahigkeit, wiederholt werden.

(10) Die oder der Vorsitzende des Zulassungskollegiums tUberprift die Erflllung der Auflagen und teilt der

Dekanin oder dem Dekan schriftlich das Gesamtergebnis mit.

§ 4 Antrag auf Zulassung zur Promotion und Annahme als Doktorandin oder Doktorand

(1) Wer die Zulassungsvoraussetzungen nach § 3 erfullt und die Anfertigung einer Dissertation beabsich-
tigt, soll bei der Fakultat zu Beginn der Arbeit an der Dissertation, mindestens jedoch drei Monate vor
dem Antrag auf Promotion nach § 6, die Zulassung zur Promotion und die Annahme als Doktorandin
oder Doktorand beantragen. Der Antrag ist schriftlich an die Dekanin oder den Dekan der Fakultat zu
richten.

(2) Dem Antrag sind beizufiigen:

a) ein Lebenslauf mit der Darstellung des persoénlichen und beruflichen Werdegangs, ggf. erganzt
durch eine Liste der wissenschaftlichen Veréffentlichungen,

b) Nachweise von Studienabschliissen und erbrachter Leistungen,

c) die Angabe des in Aussicht genommenen Themas der Dissertation und der von der Dissertation
wesentlich berthrten Fachgebiete sowie eine Betreuungsvereinbarung geman § 5 Abs. 5,

d) eine Erklarung Uber laufende oder vorausgegangene Promotionsgesuche; ggf. ist dabei anzuge-
ben, wann, mit welchem Thema, an welcher Hochschule und bei welcher Fakultat die Eréffnung
eines Promotionsverfahrens beantragt wurde,

e) ggf. Vorschlage fir Kenntnisprifungen gemaf § 3 Abs. 6-7.

Der Antrag und die beigefligten Unterlagen verbleiben bei der Fakultat.

(3) Der Fakultatsrat entscheidet in der Regel innerhalb von drei Monaten, bei Promotionsstudiengadngen
zum jeweiligen Beginn des Curriculums, Gber den Antrag. Wenn die Zulassungsvoraussetzungen nicht
erfullt sind, ist die Annahme als Doktorandin oder Doktorand abzulehnen oder die Annahme mit Aufla-
gen gemal § 3 Abs. 6-7 zu versehen.

(4) Mit der Annahme als Doktorandin oder Doktorand wird die grundsatzliche Bereitschaft der Fakultat
ausgedrickt, eine Dissertation Uiber das beabsichtigte Thema als wissenschaftliche Arbeit zu bewerten
und die Doktorandin oder den Doktoranden bei der Erstellung ihrer oder seiner Arbeit zu betreuen.
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(5) Die Entscheidung Uber die Annahme oder Ablehnung als Doktorandin oder Doktorand ist der Antrag-
stellerin oder dem Antragsteller schriftlich mitzuteilen. Eine Ablehnung ist zu begriinden und mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(6) Die Annahme als Doktorandin oder Doktorand kann aus triftigen Griinden widerrufen werden, insbe-
sondere, wenn gemal § 3 Abs. 7 gesetzte Fristen zur Erfillung von Auflagen ohne triftigen Grund
Uberschritten, wenn Pflichten der Betreuungsvereinbarung durch die Doktorandin oder den Doktoran-
den schwerwiegend verletzt werden, oder wenn das Betreuungsverhaltnis aufgrund von Regelungen
der Betreuungsvereinbarung beendet wird.

(7) Personen, die von der Fakultat als Doktorandin oder Doktorand angenommen wurden, sollten sich ge-
maf § 9 Abs. 2 NHG als Promotionsstudierende an der Leibniz Universitat Hannover immatrikulieren.

§ 5 Promotionskollegium, Betreuer, Betreuung

(1) Das Promotionskollegium fiir alle Promotionsverfahren nach dieser Ordnung besteht aus folgenden
Personen, die der Fakultat fir Elektrotechnik und Informatik angehéren. Personen nach Abs. 1 a), c),
d), und e) mussen Mitglieder der Fakultat fir Elektrotechnik und Informatik sein:

a) Professorinnen und Professoren,

b) im Ruhestand befindliche Professorinnen und Professoren,

c) apl. Professorinnen und apl. Professoren,

d) Juniorprofessorinnen und -professoren,

e) Privatdozentinnen und Privatdozenten

(2) Betreuerinnen oder Betreuer missen Mitglieder des Promotionskollegiums entsprechend Abs. 1 a) bis
e) sein.

(3) Nachwuchsgruppenleiterinnen und Nachwuchsgruppenleiter, welche auf Grund eines externen Evalua-
tionsverfahrens durch eine Forschungsférderungseinrichtung geférdert werden und deren entspre-
chende Beantragung zuvor durch den Fakultatsrat befiirwortet wurde, oder Nachwuchsgruppenleiterin-
nen oder Nachwuchsgruppenleiter, die in einem internen Besetzungsverfahren unter Beteiligung von
externen Gutachtern in ihre Funktion eingesetzt wurden, haben in Promotionsverfahren die gleichen
Rechte wie Juniorprofessorinnen und Juniorprofessoren nach § 5 Abs. 1d.

(4) Es konnen auf Antrag auch kooperative Betreuungen durch mehrere Betreuer nach Abs. 2 und 3 zuge-
lassen werden. Unter den Betreuern darf auch eine einzige Person sein,

a) die an einer anderen Fakultat der Leibniz Universitat Hannover oder an einer anderen Hochschule
mit Promotionsrecht der Personengruppe entsprechend Abs. 1, a) bis e) angehdrt,

b) die Hochschullehrerin oder Hochschullehrer einer Hochschule ohne Promotionsrecht, promoviert
und fachnah wissenschaftlich ausgewiesen ist,

c) eine andere Person nach §5 Abs. 1 c) bis e), die nicht Mitglied der Fakultat fir Elektrotechnik und
Informatik ist oder

d) Honorarprofessorinnen und —professoren. die aktuell, Lehrveranstaltungen an der Fakultat durch-
fuhren.

(5) Durch eine Betreuungsvereinbarung sollen die Rahmenbedingungen fir die Betreuung geregelt wer-
den. Die Betreuungsvereinbarung beinhaltet mindestens

a) Namen und Unterschriften der Doktorandin oder des Doktoranden und der Betreuerin oder des
Betreuers,

b) das vorlaufige Arbeitsthema der Dissertation,

c) die Bereitschaftserklarung der Betreuerin oder des Betreuers, die Doktorandin oder den Doktoran-
den angemessen wissenschaftlich zu betreuen,

d) die Verpflichtung der Doktorandin oder des Doktoranden, der Betreuerin oder dem Betreuer regel-
maRig Uber den Bearbeitungsstand des Projektes zu berichten, sowie die Verpflichtung der Be-
treuerin oder des Betreuers, sich regelmalig Gber den Bearbeitungsstand der Dissertation berich-
ten zu lassen.
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(6) Aktualisierungen der Betreuungsvereinbarung missen der Fakultat zur Kenntnis gegeben werden.

§ 6 Antrag auf Promotion

(1) Der Antrag auf Promotion und Eréffnung des Promotionsverfahrens ist friihestens drei Monate nach
Zulassung schriftlich an die Dekanin oder den Dekan der Fakultat zu richten. Dem Antrag sind beizufi-

gen:

a) der Bescheid Uiber die Annahme als Doktorandin oder Doktorand nach § 4. Die im Bescheid ge-
nannten Auflagen miissen bis zur Antragstellung erfullt worden sein.

b) ein Lebenslauf mit der Darstellung des personlichen und beruflichen Werdegangs

c) eine Liste der wissenschaftlichen Publikationen und der wissenschaftlichen Vortrage,

d) die Dissertation in gleichlautenden Exemplaren fir die Fakultat, die zu benennenden Referentin-
nen oder Referenten und die Vorsitzende oder den Vorsitzenden der Promotionskommission.
Die Dissertation soll in deutscher oder englischer Sprache abgefasst sein. Die Abfassung in einer
anderen Sprache bedarf der Genehmigung durch den Fakultatsrat auf Antrag der Doktorandin o-
der des Doktoranden. Vorschriften zur Gestaltung des Titelblattes sind dem Merkblatt der Fakultat
fur Promovierende zu entnehmen. Die Dissertation muss am Anfang eine Zusammenfassung in
deutscher und einen Abstract in englischer Sprache enthalten (jeweils etwa eine Seite). Am Ende
muss der wissenschaftliche Werdegang der Doktorandin oder des Doktoranden in tabellarischer
Form angegeben sein. Die Dissertation muss in gebundenem Zustand als gedrucktes oder ma-
schinenschriftliches Exemplar vorliegen. Zusammenfassung, Abstract und Dissertation sind auch
in elektronisch lesbarer, von der Fakultat festgelegten Form einzureichen.

e) Erklarungen der Doktorandin oder des Doktoranden,

1.

die Regeln der geltenden Promotionsordnung zu kennen und eingehalten zu haben und mit
einer Prifung nach den Bestimmungen der Promotionsordnung einverstanden zu sein,

die Dissertation selbst verfasst zu haben (Selbstandigkeitserklarung), keine Leistungen von
Dritten oder eigener Prifungsarbeiten ohne Kennzeichnung tibernommen und alle von ihr
oder ihm benutzten Hilfsmittel und Quellen in seiner Arbeit angegeben zu haben,

Dritten weder unmittelbar noch mittelbar geldwerte Leistungen fiir Vermittlungstatigkeiten o-
der fir die inhaltliche Ausarbeitung der Dissertation erbracht zu haben, d.h. die wissenschaft-
liche Arbeit ist weder in Teilen noch in Ganze von Dritten gegen Entgelt oder sonstige Ge-
genleistung erworben oder vermittelt worden,

die Dissertation noch nicht als Prifungsarbeit fir eine andere Priifung eingereicht zu haben,
ob sie bzw. er die gleiche oder eine in wesentlichen Teilen &hnliche Arbeit bei einer anderen
Fakultat oder bei einer anderen Hochschule als Dissertation eingereicht hat und ggf. mit wel-
chem Ergebnis; zugleich ist mitzuteilen, ob eine andere Abhandlung als Dissertation an-
derswo eingereicht wurde und ggf. mit welchem Ergebnis; dabei sind die Themen friher ein-
gereichter Dissertationen anzugeben,

damit einverstanden zu sein, dass die Dissertation einer Priifung der Einhaltung allgemein
geltender wissenschaftlicher Standards unterzogen wird, insbesondere auch unter Verwen-
dung elektronischer Datenverarbeitungsprogramme.

(2) Der Antrag, eine Ausfertigung der eingereichten Dissertation und die eingereichten Unterlagen verblei-
ben bei der Fakultat.

(3) Der Antrag auf Promotion kann zuriickgenommen werden. Die Riicknahme ist ausgeschlossen, wenn
bereits ein Gutachten bei der Fakultat vorliegt.

§ 7 Eroffnung des Promotionsverfahrens, Referenten und Promotionskommission
(1) Die Dekanin oder der Dekan legt den Antrag auf Promotion dem Fakultatsrat wahrend der nachstmaog-
lichen Sitzung zum Zweck der Eréffnung des Promotionsverfahrens vor. Dabei dirfen nur solche Ver-
fahren er6ffnet werden, die in einer fristgerechten Einladung zur Fakultatsratssitzung angekiindigt wor-

den sind.
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(2) Nach Uberpriifung der Anforderungen aus § 6 beschlieRt der Fakultétsrat tber die Eréffnung des Pro-
motionsverfahrens. Wahrend der vorlesungsfreien Zeit kann die Entscheidung im Umlaufverfahren her-
beigefuhrt werden oder der Fakultatsrat kann die Dekanin oder den Dekan ermachtigen, Gber Zulas-
sungsantrage und die Eréffnung von Promotionsverfahren vorab zu entscheiden. Im letzteren Fall ist
der Fakultatsrat in seiner nachsten Sitzung zu informieren. Uber die Eréffnung erhalt die Doktorandin
oder der Doktorand einen schriftlichen Bescheid.

(3) Mit der Eréffnung des Promotionsverfahrens bestellt die Fakultat Referentinnen bzw. Referenten fiir
die Begutachtung der Dissertation und eine Promotionskommission fiir dieses Promotionsverfahren.
Die Promotionskommission berat und entscheidet auf der Grundlage schriftlicher Referate Gber die An-
nahme und Bewertung oder die Ablehnung der Dissertation. Sie fihrt auch die mindlichen Prifungs-
leistungen durch und bewertet diese.

(4) Als erste Referentin oder ersten Referenten benennt der Fakultatsrat eine Hochschullehrerin oder ei-
nen Hochschullehrer nach § 5 Abs. 1 a) bis e) fir das von der Dissertation hauptsachlich beriihrte
Fachgebiet. Dabei handelt es sich in der Regel um die Betreuerin oder den Betreuer der Arbeit. Auf3er-
dem benennt die Fakultat eine Hochschullehrerin oder einen Hochschullehrer nach § 5 Abs. 1a) bis e)
oder aus dem in § 5 Abs. 3 und 4 genannten Personenkreis als weitere Referentin oder Referenten.
Mindestens eine Referentin oder ein Referent muss der Personengruppe nach § 5 Abs. 1a) oder b)
angehdren.

(5) Sofern die Dissertation ein Fachgebiet einer anderen Fakultat wesentlich berihrt und es zur Beurtei-
lung der wissenschaftlichen Leistung der Doktorandin oder des Doktoranden geboten erscheint, soll
eine Hochschullehrerin oder ein Hochschullehrer der betreffenden Fakultat als Referentin oder Refe-
rent benannt werden.

(6) Fir Berichte Uiber Teilgebiete der Dissertation konnen Gutachterinnen und Gutachter benannt werden.
Diese erwerben durch ihre Funktion nicht die gleichen Rechte wie die Referentinnen bzw. Referenten.

(7) Als Mitglieder der Promotionskommission bestellt der Fakultatsrat Personen nach § 5 Abs. 1 sowie alle
Referentinnen bzw. Referenten und Gbertragt einer Hochschullehrerin oder einem Hochschullehrer der
Fakultat den Vorsitz. Die Promotionskommission umfasst mindestens drei und héchstens vier Perso-
nen. Mindestens zwei Mitglieder der Promotionskommission sind Personen nach § 5 Abs. 1a) oder b).
Die Professoren und Professorinnen der Fakultat haben die Mehrheit. Die oder der Vorsitzende kann
nicht zugleich Referentin oder Referent sein.

(8) Die Promotionskommission tagt in nichtoffentlicher Sitzung. Ihre Beschllsse sind in einem
Verfahrensprotokoll aktenkundig zu machen. Die Promotionskommission ist beschlussfahig, wenn alle
bestellten Mitglieder anwesend sind. Die Teilnahme eines einzigen Kommissionsmitglieds, aber nicht
der Vorsitzenden oder des Vorsitzenden, durch eine Videokonferenz wahrend der gesamten Sitzung
ist zuldssig.

(9) Die Mitglieder der Promotionskommission sind verpflichtet, Uber Tatsachen Stillschweigen zu bewah-
ren, die ihnen in nichtoffentlicher Sitzung bekannt geworden sind, es sei denn, dass eine Tatsache be-
reits offenkundig ist oder ihrer Bedeutung nach keiner Geheimhaltung bedarf. Verschwiegenheitspflich-
ten aufgrund des Dienst- und Arbeitsverhaltnisses bleiben unberuhrt.

(10) Mitwirkungsrechte von Hochschullehrerinnen und Hochschullehrern in Promotionsverfahren werden

durch ihre Emeritierung, Pensionierung oder Verrentung grundsatzlich nicht berthrt.

§ 8 Dissertation

(1) Mit ihrer bzw. seiner Dissertation weist die Doktorandin oder der Doktorand ihre oder seine Fahigkeit
nach, durch selbstédndige wissenschaftliche Arbeit Ergebnisse zu erzielen, die der Weiterentwicklung
der Fachgebiete dienen, aus denen die Dissertation stammt. Die Dissertation ist eine von der Doktor-
andin oder dem Doktoranden selbstandig abgefasste wissenschaftliche Abhandlung, die einen Fort-
schritt der wissenschaftlichen Erkenntnisse darstellt. Die Dissertation muss ein zusammenhangendes
Fachthema behandeln und eine in sich geschlossene Darstellung der Forschungsarbeiten und ihrer
Ergebnisse enthalten. Die Dissertation darf noch nicht verdffentlicht worden sein; Teilergebnisse der
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Dissertation kdnnen bereits vor deren Einreichung veroffentlicht sein.

(2) Die Vorlage einer Gemeinschaftsarbeit als Grundlage firr die Promotion ist bei einer geeigneten The-
menstellung, insbesondere bei interdisziplindren Arbeiten, zuldssig; der einzelne Beitrag muss als indi-
viduelle wissenschaftliche Leistung im Sinne von Abs. 1 bewertbar sein. Die Eignung eines Themas fir
eine Gemeinschaftsarbeit ist auf Antrag und Anhérung der Bewerberinnen bzw. Bewerber sowie der
Betreuerinnen bzw. Betreuer vom Fakultatsrat férmlich festzustellen; dies sollte mdglichst vor Beginn
der Arbeit an der Dissertation geschehen. Von den Beteiligten ist ein gemeinsam verfasster Bericht
Uber die Zusammenarbeit bei der Dissertation vorzulegen, der Angaben zur individuellen Urheber-
schaft fur die jeweiligen Teile der Dissertation enthalt. Sollen auf der Grundlage einer Gemeinschafts-
arbeit mehrere Promotionsverfahren durchgefiihrt werden, so werden eine gemeinsame Promotions-
kommission und gemeinsame Referentinnen bzw. Referenten bestellt. Die Bewertung erfolgt fir jeden
Einzelbeitrag getrennt.

(3) Die Referentinnen bzw. Referenten priifen eingehend, einzeln und unabhangig voneinander, ob die
vorgelegte Dissertation als Promotionsleistung angenommen werden kann.

(4) Jede Referentin und jeder Referent erstattet ein schriftliches Referat, empfiehlt darin entweder die An-
nahme oder die Ablehnung der Dissertation und begriindet die Empfehlung. Falls die Annahme der
Dissertation empfohlen wird, ist zugleich ein begriindeter Vorschlag fiir die Bewertung zu machen. Als
Noten gelten:

genligend (3)
gut (2)
sehr gut (1).
In Ausnahmefallen herausragender Leistungen kann die Note
ausgezeichnet (0)
vergeben werden.

(5) Gutachterinnen bzw. Gutachter gemaf § 7 Abs. 6 nehmen lediglich zum Inhalt Stellung.

(6) Die Referate sollen in der Regel innerhalb von drei Monaten nach Eréffnung des Promotionsverfahrens
erstellt werden. Andernfalls kann der Fakultétsrat andere Referentinnen bzw. Referenten benennen.

(7) Liegen die Referate vor, so werden diese und alle zu einer Dissertation vorliegenden Stellungnahmen
den Mitgliedern des Promotionskollegiums nach § 5 Abs. 1 und den Mitgliedern der Promotionskom-
mission bekannt gemacht. Dazu werden die eingereichte Dissertation, die Referate und die Stellung-
nahmen zur vertraulichen Einsichtnahme im Geschaftszimmer der Fakultat ausgelegt. Ab dem Zeit-
punkt der Bekanntmachung besteht innerhalb von zwei Kalenderwochen Gelegenheit zu einem Ein-
spruch gegen die Beurteilungen (Einspruchsfrist). Der Einspruch ist an die Dekanin oder den Dekan zu
richten. Er hat schriftlich zu erfolgen und ist zu begriinden. Die Termine fiir den Beginn und das Ende
der Einspruchsfrist werden von der Dekanin oder vom Dekan in Absprache mit der Vorsitzenden oder
dem Vorsitzenden der Promotionskommission festgelegt und dem Personenkreis nach Satz 1 ange-
zeigt.

(8) Sprechen sich alle Referate und Stellungnahmen fiir die Annahme der Arbeit aus und wird kein Ein-
spruch erhoben, so gilt die Arbeit als angenommen.

(9) Sprechen sich mindestens zwei der Referentinnen und/oder Referenten gegen eine Annahme der Dis-
sertation aus und liegt gegen diese Voten kein Einspruch nach Abs. 7 vor, so beschlie3t die Promoti-
onskommission Uber die Ablehnung der Arbeit. In Ausnahmeféllen kann die Fakultat einmalig zulas-
sen, dass in einer angemessen gesetzten Frist eine umgearbeitete Fassung der Dissertation vorgelegt
wird; Auflagen fir die Umarbeitung sind der Doktorandin oder dem Doktoranden mitzuteilen. Das Pro-
motionsverfahren wird dann mit einer erneuten Begutachtung nach Abs. 3ff. wieder aufgenommen.

(10) Spricht sich nur eine Referentin oder ein Referent gegen die Annahme der Dissertation aus oder
liegt ein Einspruch vor, so entscheidet die Promotionskommission ggf. nach Anhérung der oder des
Einsprechenden. In Zweifelsfallen kann die Fakultat weitere, mdglichst auswartige Referentinnen
oder Referenten, gegebenenfalls weitere Mitglieder der Promotionskommission, so dass dieser bis
zu sechs Hochschullehrerinnen bzw. Hochschullehrer angehéren, sowie gegebenenfalls eine
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andere Vorsitzende oder einen anderen Vorsitzenden bestellen. Absatze 3-7 gelten entsprechend.
Nach Ablauf der Auslegefrist (Abs. 7) der zusatzlich angeforderten Referate wird durch die
Promotionskommission erneut Gber die Annahme oder Ablehnung der Dissertation entschieden.

(11) Wird die Dissertation nicht angenommen, so entscheidet der Fakultatsrat tiber die Beendigung des
Promotionsverfahrens.

§ 9 Fachvortrag und miindliche Priifung

(1) Bei Annahme der Dissertation legt die Dekanin oder der Dekan in Abstimmung mit der Promotions-
kommission einen Termin fir den &ffentlichen Fachvortrag und die daran anschlieRende mindliche
Prifung fest. Promotionsvortrage aus der Fakultat fur Elektrotechnik und Informatik dirfen nicht gleich-
zeitig stattfinden.

(2) Die Dekanin oder der Dekan I&dt das Promotionskollegium und die Promotionskommission mindestens
funf Werktage vor dem Termin zum Vortrag und zur miindlichen Prifung ein.

(3) Zur mindlichen Prifung haben mit Zustimmung der oder des Vorsitzenden der Promotionskommission
alle Personen Zutritt, die an einer Hochschule mit Promotionsrecht der Personengruppe entsprechend
§ 5 Abs. 1, a) bis f) angehdren, soweit sie fachnah ausgewiesen sind. Sie sind, sofern sie nicht der
Promotionskommission angehdren, bei der Entscheidung Uber die Bewertung nicht anwesend.

(4) Im offentlichen Fachvortrag von ca. 45 Minuten Dauer Uber das Thema der Dissertation in deutscher
Sprache soll die Doktorandin oder der Doktorand die Fahigkeit erkennen lassen, iber ein wissen-
schaftliches Thema in verstandlicher Form referieren zu kénnen. Die Promotionskommission kann ein-
stimmig genehmigen, dass der Promotionsvortrag auf Englisch gehalten wird.

(5) In der miindlichen Priifung von mindestens 45 Minuten Dauer soll die Doktorandin oder der Doktorand
nachweisen, dass das von der Dissertation hauptsachlich berihrte Fachgebiet in angemessener Breite
und Tiefe beherrscht wird und eine gentigende Breite des Wissens auch in benachbarten Fachgebie-
ten vorhanden ist. Die Promotionskommission kann auf Antrag der Kandidatin oder des Kandidaten
einstimmig genehmigen, dass die mindliche Priifung auf Englisch stattfindet.

§ 10 Bewertung der miindlichen Promotionsleistungen

(1) Im unmittelbaren Anschluss an die miindliche Priifung entscheidet die Promotionskommission, ob
Fachvortrag und mindliche Prifung jeweils als bestanden angesehen werden; bestandene Leistungen
bewertet sie jeweils mit Noten wie in § 8 Abs. 4.

(2) Wird eine der miindlichen Promotionsleistungen oder werden beide miindlichen Promotionsleistungen
als nicht bestanden gewertet, so ist dieses der Doktorandin oder dem Doktoranden unverzuglich be-
kannt zu geben. Die Doktorandin oder der Doktorand kann auf einen innerhalb von zwei Monaten an
die Fakultat gestellten Antrag die nicht bestandenen Leistungen friihestens nach Ablauf von drei Mona-
ten, spatestens nach zwolf Monaten einmal wiederholen. Die Dekanin oder der Dekan beraumt dann in
Absprache mit der Promotionskommission einen neuen Termin an, der entsprechend § 9 Abs. 2 be-
kannt gemacht wird.

(3) Bei abermaligem Nichtbestehen einer der beiden mundlichen Promotionsleistungen oder wenn keine
Wiederholung beantragt wurde, gilt der Promotionsversuch endgtiltig als gescheitert. Die Doktorandin
oder der Doktorand erhalt von der Fakultat einen entsprechenden Bescheid.

(4) Mit dem Bestehen der mindlichen Promotionsleistungen ist die Promotion abgeschlossen.

§ 11 Gesamtpradikat der Promotion
(1) Nach positiver Bewertung von Fachvortrag und mundlicher Prifung legt die Promotionskommission
unter Heranziehung der Noten fir die Dissertation sowie flr die miindlichen Promotionsleistungen das
Pradikat der Promotion fest. Dazu bildet sie das gewichtete arithmetische Mittel, in das zu 50 Prozent
die mittlere Bewertung der Dissertation und zu je 25 Prozent die Bewertung der beiden mindlichen
Promotionsleistungen eingehen. Von der so gebildeten Mittelnote kann die Kommission die nachstho-
here oder nachstniedrigere Note festlegen, wenn dieses der Gesamtleistung der Doktorandin oder des

Seite 19



Verkiindungsblatt der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover vom 04.03.2022 04/2022

Doktoranden besser gerecht wird.
(2) Das Gesamtpradikat der Promotion kann lauten:
,bestanden®
»-gut bestanden”
~Sehr gut bestanden®.
oder ,mit Auszeichnung bestanden®
Das Pradikat ,mit Auszeichnung bestanden® darf nur vergeben werden, wenn alle Noten fir die Disser-
tation und fir die mindlichen Promotionsleistungen ,ausgezeichnet* lauten.

(3) Die oder der Vorsitzende der Promotionskommission teilt der Doktorandin oder dem Doktoranden das
Gesamtpradikat unverziglich mit und stellt ihr bzw. ihm eine vorlaufige Bescheinigung aus. Diese ent-
halt den Titel der Dissertation und das Gesamtpradikat der Promotion. Auf der Bescheinigung ist zu
vermerken, dass diese noch nicht zum Fuhren des Doktorgrades berechtigt.

(4) Die Promotionskommission kann der Doktorandin oder dem Doktoranden Auflagen flr die endgliltige
Fassung der zu veroffentlichenden Dissertation machen, die einschlielich einer Fristsetzung in ein
Protokoll aufgenommen werden. Die oder der Vorsitzende der Promotionskommission prift die Erfil-
lung der Auflagen, genehmigt gegebenenfalls die endgiiltige Fassung und informiert die Dekanin oder
den Dekan.

§ 12 Veroffentlichung der Dissertation

(1) Innerhalb eines Jahres nach Erbringen der letzten Promotionsleistung hat die Doktorandin oder der
Doktorand zum Zwecke der Veroffentlichung die endglltige Fassung der Dissertation zu verdffentli-
chen und dies gegenuber der Fakultat nachzuweisen. Die Vorschriften iber die Veroffentlichung der
Dissertation und die Anzahl der abzuliefernden Exemplare setzt der Fakultétsrat in Ubereinstimmung
mit den vom Senat der Leibniz Universitat Hannover beschlossenen Allgemeinen Richtlinien fest.

(2) Das Titelblatt ist entsprechend dem Merkblatt der Fakultat fir Promovierende zu gestalten.

(3) Ein Exemplar der endgiiltigen Fassung verbleibt im dauernden Besitz der Fakultat.

(4) Versaumt die Doktorandin oder der Doktorand durch eigenes Verschulden die Verdffentlichungsfrist,
so verfallen ihre bzw. seine im Verlaufe des Promotionsverfahrens erworbenen Rechte. Die vorlaufige
Bescheinigung nach § 11 Abs. 3 ist zuriickzugeben. In besonderen Fallen kann die Dekanin oder der
Dekan die Frist zur Veroffentlichung ausnahmsweise verlangern. Die Doktorandin oder der Doktorand
hat hierzu vor Ablauf der Frist einen begriindeten Antrag an die Dekanin oder den Dekan zu stellen.

§ 13 Promotionsurkunde und Vollzug der Promotion

(1) Es wird eine Promotionsurkunde ausgefertigt, die neben dem erlangten Grad den Titel der Dissertation
und die Gesamtnote der Promotion enthalt. Die Promotionsurkunde wird von der Prasidentin oder dem
Prasidenten der Leibniz Universitat Hannover sowie von der Dekanin oder dem Dekan der Fakultat ei-
genhandig unterzeichnet und mit dem Siegel der Leibniz Universitdt Hannover versehen. Als Tag der
Promotion wird der Tag der letzten mindlichen Promotionsleistung angegeben.

(2) Die Promotion wird durch Aushandigung oder Zustellung der Promotionsurkunde vollzogen, jedoch
erst, wenn die Veroffentlichung der Dissertation gemaR § 12 nachgewiesen ist. Erst danach hat die
Doktorandin oder der Doktorand das Recht, den Doktorgrad zu fiihren.

§ 14 Erneuerung der Promotionsurkunde
Die Promotionsurkunde kann nach 50 Jahren erneuert werden, wenn dies die Fakultat mit Riicksicht auf
besondere wissenschaftliche Verdienste oder auf eine besonders enge Verknlpfung der Jubilarin oder
des Jubilars mit der Leibniz Universitat Hannover fiir angebracht halt und der Fakultatsrat dies be-
schlief3t.
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§ 15 Ungiiltigkeit von Promotionsleistungen und Entziehung des Doktorgrades

(1) Ergibt sich vor Aushandigung der Promotionsurkunde, dass sich die Bewerberin oder der Bewerber bei
ihren bzw. seinen Promotionsleistungen einer Tauschung schuldig gemacht hat, so kann der Fakultats-
rat Promotionsleistungen fiir ungiltig erklaren. Wurde die Zulassung zum Promotionsverfahren durch
Tauschung erlangt, so kann der Fakultatsrat die Zulassung widerrufen.

(2) Ein bereits verliehener Doktorgrad kann durch Ricknahme oder Widerruf entzogen werden. Die Ent-
ziehung des Doktorgrades richtet sich nach den hierfir geltenden gesetzlichen Bestimmungen unter
Anwendung der Richtlinien der Leibniz Universitat Hannover zur Sicherung guter wissenschaftlicher
Praxis und zum Umgang mit wissenschaftlichem Fehlverhalten.

(3) Waren die Voraussetzungen fir die Zulassung zur Promotion nicht erfiillt, ohne dass die Bewerberin
oder der Bewerber sich einer Tduschung oder eines Tauschungsversuchs schuldig gemacht hat, und
wird diese Tatsache erst nach der Aushandigung der Urkunde bekannt, so wird dieser Mangel durch
die vorgelegte und anerkannte Dissertation sowie das Bestehen von Fachvortrag und mindlicher Pri-
fung behoben. Eine Entziehung des Doktorgrades kommt in diesem Fall nicht in Betracht.

§ 16 Einsichtnahme
Die Doktorandin oder der Doktorand hat das Recht, auf Antrag die Promotionsunterlagen binnen eines
Monats nach Aushandigung der Promotionsurkunde oder nach Erhalt eines belastenden Bescheids ein-
zusehen. Diese Frist kann auf Antrag der Doktorandin oder des Doktoranden aus triftigem Grund verlan-
gert werden.

§ 17 Widerspruch gegen Entscheidungen im Promotionsverfahren

(1) Der Bewerberin oder dem Bewerber sind die Entscheidungen Uber die Zulassung zum Promotionsver-
fahren, Gber die Annahme oder Ablehnung der Dissertation und tber die mundliche Promotionsleistun-
gen schriftlich mitzuteilen. Jeder belastende Bescheid der Fakultat und/ oder der Promotionskommis-
sion ist zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(2) Gegen die Entscheidung kann die oder der Betroffene binnen eines Monats nach Bekanntgabe schrift-
lich beim Dekan der Fakultat Widerspruch einlegen.

(3) Wird der Promotionsversuch erfolglos beendet, ist eine abermalige Bewerbung nur einmal und nicht vor
Ablauf eines Jahres moglich. Dies gilt auch bei erfolglosen Promotionsversuchen an anderen Hochschu-
len. Eine zurlickgewiesene Dissertation darf auf keinen Fall erneut vorgelegt werden.

§ 18 Ehrenpromotion

(1) Die Leibniz Universitat Hannover kann durch die Fakultat im Benehmen mit dem Senat der Leibniz
Universitat Hannover die Wirde eines ,Dr.-Ing. E. h.” in Anerkennung hervorragender Leistungen fiir
Wissenschaft und Wirtschaft auf den von der Fakultat vertretenen Gebieten des Ingenieurwesens oder
der Informatik verleihen.

(2) Die oder der zu Ehrende darf nicht Mitglied der Leibniz Universitat Hannover sein.

(3) Die Ehrung erfolgt auf Vorschlag von mindestens drei Professorinnen oder Professoren nach § 5 Abs.
1a) oder 1b) der Fakultat an den Fakultatsrat. Dieser entscheidet tber die Eréffnung des Verfahrens
und beauftragt bei positivem Beschluss die Mitglieder des Ehrungsgremiums der Fakultat mit der Be-
gutachtung der vorgeschlagenen Person. Es mussen mindestens zwei Gutachten eingeholt werden,
von denen eines von einem externen Gutachter einzuholen ist, der nicht Mitglied der Leibniz Universi-
tat Hannover ist. Das Ehrungsgremium besteht aus mindestens drei Professorinnen oder Professoren,
in der Regel ehemalige Dekane oder Dekaninnen der Fakultat, und aus weiteren Vertretern nach Mal3-
gabe des Fakultatsrates. Die Mitglieder des Ehrungsgremiums werden vom Fakultatsrat flr zwei Jahre
gewahlt.

(4) Bei positiver Begutachtung schlagt das Ehrungsgremium dem Fakultatsrat unter ausfuhrlicher Darle-
gung der Ehrungsgriinde entsprechend Abs. 1 die Verleihung der Ehrendoktorwiirde vor.
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(5) Eine Ehrenpromotion erfordert einen mit der Zustimmung von mindestens zwei Dritteln der stimmbe-
rechtigten Mitglieder des Fakultatsrates gefassten Beschluss und die Zustimmung des Senats der
Leibniz Universitat Hannover. Wird den Vorschlag zugestimmt, so wird die oder der zu Ehrende von
der Dekanin oder dem Dekan zu einem universitatsoffentlichen wissenschaftlichen Vortrag eingeladen.

(6) Die Ehrenpromotion wird im Anschluss an den Vortrag durch Aushandigung einer von der Prasidentin
oder dem Préasidenten der Leibniz Universitat Hannover und der Dekanin oder des Dekans der Fakultat
eigenhandig unterzeichneten, mit dem Siegel der Leibniz Universitat Hannover versehenen Urkunde,
in der die Verdienste der bzw. des Promovierten hervorzuheben sind, vollzogen.

(7) Von der Ehrenpromotion werden das Nds. Ministerium far Wissenschaft und Kultur sowie alle Hoch-
schulen der Bundesrepublik Deutschland mit Promotionsrecht benachrichtigt.

(8) Fir die Aufhebung dieser Ehrung gelten die Ehrenordnung der Leibniz Universitat Hannover und § 15
sinngeman.

§ 19 Gemeinsame Promotionsverfahren mit anderen Hochschulen
(1) Die Durchfuhrung von gemeinsamen Promotionsverfahren mit einer oder ggf. mehreren anderen pro-
motionsberechtigten Hochschulen im In- oder Ausland erfolgt auf der Grundlage einer Vereinbarung zwi-
schen der Leibniz Universitat Hannover unter zustimmender Beteiligung der Fakultat und der betreffen-
den Hochschule bzw. den betreffenden Hochschulen.
(2) Vereinbarungen, die eine Leibniz Universitat Hannover mit anderen promotionsberechtigten Hoch-
schulen Uber gemeinsame Promotionsverfahren trifft, kénnen von den §§ 1 - 18 abweichen.

§ 20 Inkrafttreten und Ubergangsregelungen

(1) Diese Promotionsordnung tritt am Tage ihrer Bekanntmachung im Verkiindungsblatt der Leibniz Uni-
versitdt Hannover in Kraft. Alle friheren Promotionsordnungen der Fakultédt zum Dr.-Ing. verlieren ihre
Glltigkeit.

(2) Ist eine Doktorandin oder ein Doktorand bereits vor dem Inkrafttreten dieser Ordnung zur Promotion
zugelassen worden, so kann sie oder er auf Antrag noch nach der Ordnung promoviert werden, nach
der die Zulassung erfolgt ist.

(3) Doktorandinnen und Doktoranden, die bis zum Inkrafttreten die Er6ffnung des Promotionsverfahrens
beantragt haben, setzen das Promotionsverfahren nach den bisher geltenden Bestimmungen fort.
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Der Fakultatsrat der Fakultat fur Elektrotechnik und Informatik der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitét Hannover hat
folgende Anderung der Rahmenprifungsordnung am 17.01.2022 beschlossen. Das Prasidium hat die Anderung am
16.02.2022 genehmigt.

Anderung der Rahmenpriifungsordnung der Fakultét fiir Elektrotechnik und
Informatik zur Abmilderung der Folgen der
Covid19-Pandemie in Bezug auf die Durchfiihrung der
Priifungsverfahren und die Erbringung von Studienleistungen

§1
Abweichend von den Vorgaben samtlicher geltenden Prifungsordnungen der Fakultat fir Elektrotechnik und
Informatik werden zur Abmilderung der Folgen der Covid-19 Pandemie die zustandigen Prifungsausschusse
ermachtigt, von der Festlegung in der fachspezifischen Anlage der jeweiligen Prifungsordnung abweichende
Prafungsformen festzulegen.

§2
(1) Solche abweichenden Priufungsformen kénnen insbesondere Klausuren im Antwort-Wahl-Verfahren
(Multiple Choice), online-Klausuren, Hausarbeiten und muandliche Prufungen tUber Bild-und Tonverbin-
dung (Videokonferenz/Videotelefonie) sein.
(2) Fir Klausuren im Antwort-Wahl-Verfahren gelten fir die Bewertung folgende Regelungen:

Eine nach dem Antwort-Wahl-Verfahren (Z.B. Single-Choice oder Multiple-Choice) durchgefiihrte Pri-
fung ist bestanden, wenn der Prifling mindestens 50 vom Hundert der maximal zu vergebenden Punkte
erreicht hat (absolute Bestehensgrenze). Abweichend davon wird in den Fallen, in denen der Mittelwert
aller Prifungen abziglich 18 vom Hundert schlechter ist, als die absolute Bestehensgrenze, der so er-
mittelte Wert als relative Bestehensgrenze festgelegt. Zur Ermittlung der einzelnen Prifungsergebnisse
werden die Differenz zwischen der relativen und absoluten Bestehensgrenze bei jedem Prifling addiert.
Bei Wiederholungsprifungsleistungen gilt die durchschnittliche Prifungsleistung der Priflinge des ersten
moglichen Prifungstermins.

Hat der Prifling bei Leistungen nach dem Antwort-Wahl-Verfahren, die fur das Bestehen der Prifung
erforderliche Mindestzahl an Punkten nach vorstehendem Absatz erreicht, so lautet die Note

1,0 = ,sehr gut", wenn er mindestens 95 vom Hundert,

1,3 = ,sehr gut", wenn er mindestens 90 vom Hundert,

1,7 = ,gut", wenn er mindestens 85 vom Hundert,

2,0 = ,gut", wenn er mindestens 80 vom Hundert,

2,3 = ,gut", wenn er mindestens 75 vom Hundert,

2,7 = ,befriedigend", wenn er mindestens 70 vom Hundert,
3,0 = ,befriedigend", wenn er mindestens 65 vom Hundert,
3,3 = ,befriedigend", wenn er mindestens 60 vom Hundert,
3,7 = ,ausreichend", wenn er mindestens 55 vom Hundert,
4,0 = ,ausreichend", wenn er die Mindestzahl

der zu vergebenden Punkte erreicht hat. Hat der Prifling die fir das Bestehen der Priifung
erforderliche Mindestzahl an Punkten nicht erreicht, lautet die Note ,nicht bestanden".

§3
Die abweichenden Priifungsformen sollen sich hinsichtlich Dauer, Schwierigkeitsgrad und festzustellen-
den Kompetenzen an den in den Prifungsordnungen niedergelegten Prifungsformen im Sinne der
Gleichwertigkeit orientieren.
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§4
Aufsichtsprifungen als elektronische Fernpriifung

(1) Aufsichtsprifungen kdnnen als elektronische Fernpriifung angeboten werden. Die Teilnahme an elektro-
nischen Fernprifungen in privaten Raumen erfolgt auf freiwilliger Basis. Die Konzeption einer Aufsichts-
prifung als elektronische Fernprifung ist in einem angemessenen Zeitraum vor der Priifung festzulegen.
Ein Zeitraum von zwei Wochen sollte nicht unterschritten werden.

(2) Die Studierenden sind dartber zu informieren und
a. Uber die Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten nach Abs. 3

b. Uber die technischen Anforderungen an die einzusetzenden Kommunikationseinrichtungen, die fir
eine ordnungsgemalfe Durchfiihrung der Prifung erflllt sein miissen, insbesondere das Bestehen
einer geeigneten Bild- und Tonibertragung zur Videoaufsicht nach Absatz 6 Satz 1 oder Videokon-
ferenz nach Abs. 3 sowie eine qualitativ ausreichende Internetverbindung und

c. Uber die organisatorischen Bedingungen an eine ordnungsgemale Prifung.

Es soll fir die Studierenden die Mdglichkeit geschaffen werden, die Prifungssituation in Bezug auf die
Technik, die Ausstattung und die raumliche Umgebung im Vorfeld der Priifung auszuprobieren.

(3) Im Rahmen elektronischer Fernprifungen dirfen personenbezogene Daten verarbeitet werden, soweit
dies zur ordnungsgemafen Durchfiihrung der Priifung erforderlich ist. Dies gilt insbesondere fiir Zwecke
der Authentifizierung nach Absatz 5 und der Prifungsaufsicht nach Absatz 6. Die Hochschule stellt sicher,
dass die bei der Durchflihrung einer elektronischen Fernprifung anfallenden personenbezogenen Daten
im Einklang mit den datenschutzrechtlichen Anforderungen, insbesondere mit der Verordnung (EU)
2016/679 (Datenschutz-Grundverordnung — DSGVO), verarbeitet werden. Die Studierenden sind in pra-
ziser, transparenter, verstandlicher und leicht zuganglicher Form insbesondere dariber zu informieren,
zu welchem Zweck personenbezogene Daten verarbeitet werden und wann diese wieder geléscht wer-
den. Auf die Betroffenenrechte nach den Artikeln 12 bis 21 DSGVO ist ausdricklich hinzuweisen. Fir die
zur Durchfiihrung der miindlichen oder praxisorientierten elektronischen Priifung notwendige Ubertra-
gung von Bild und Ton Uber die Kommunikationseinrichtung der Studierenden gilt dieser Absatz entspre-
chend.

(4) Bei elektronischen Fernprifungen sind Lernmanagementsysteme, Prifungsplattformen, Videokonferenz-
systeme und andere technische Hilfsmittel so zu verwenden, dass notwendige Installationen auf den
elektronischen Kommunikationseinrichtungen der Studierenden nur unter den folgenden Voraussetzun-
gen erfolgen:

1. Die Funktionsfahigkeit der elektronischen Kommunikationseinrichtung wird auf3erhalb der Prifung
nicht und wahrenddessen nur in dem zur Sicherstellung der Authentifizierung sowie der Unterbin-
dung von Tauschungshandlungen notwendigen Male beeintrachtigt,

2. die Informationssicherheit der elektronischen Kommunikationseinrichtung wird zu keinem Zeitpunkt
beeintrachtigt,

3. die Vertraulichkeit der auf der elektronischen Kommunikationseinrichtung befindlichen Informationen
wird zu keinem Zeitpunkt beeintrachtigt und

4. eine vollstandige Deinstallation ist nach der elektronischen Prifung maoglich.

(5) Vor Beginn einer elektronischen Fernpriifung erfolgt die Authentifizierung mit Hilfe eines giiltigen Legiti-
mationspapieres, das nach Aufforderung vorzuzeigen ist, oder einer sonstigen geeigneten Authentifizie-
rung oder eines Authentifizierungsverfahrens. Eine Speicherung der im Zusammenhang mit der Authen-
tifizierung verarbeiteten Daten Uber eine technisch notwendige Zwischenspeicherung hinaus ist unzulas-
sig. Personenbezogene Daten aus der Zwischenspeicherung sind unverziglich zu I6schen.

(6) Zur Unterbindung von Tauschungshandlungen wahrend einer elektronischen Fernpriifung kénnen die
Studierenden verpflichtet werden, die Kamera- und Mikrofonfunktion der zur Priifung eingesetzten Kom-
munikationseinrichtungen zu aktivieren (Videoaufsicht). Die Videoaufsicht ist im Ubrigen so einzurichten,
dass der Personlichkeitsschutz und die Privatsphare der Betroffenen nicht mehr als zu den berechtigten
Kontrollzwecken erforderlich eingeschrankt werden. Eine verdachtsunabhangige Raumiiberwachung ist
unzulassig. Die Videoaufsicht erfolgt durch Aufsichtspersonal der Hochschule. Eine automatisierte Aus-
wertung von Bild- oder Tondaten der Videoaufsicht ist unzuldssig. Eine Aufzeichnung der Prifung oder
anderweitige Speicherung der Bild- oder Tondaten ist nicht zuldssig. Absatz 3 Satz 5 gilt entsprechend.
Zur Videoaufsicht durfen ausschlief3lich die an der LUH zentral zugelassenen Videokonferenzsysteme
verwendet werden. Bei den elektronischen Fernprifung kann von den Studierenden eine Versicherung
an Eides statt verlangt werden, wonach die Priifungsleistung von ihnen selbststandig und ohne unzulas-
sige fremde Hilfe erbracht werden ist. Sofern eine solche Erklarung verlangt wird und nicht eingereicht
wird, wird die Priifung als nicht bestanden gewertet.
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(7) Der Ablauf und die wesentlichen Inhalte der elektronischen Fernprifung werden von einer prifenden
oder beisitzenden Person protokolliert.

(8) Die Freiwilligkeit der Teilnahme ist grundsatzlich auch dadurch sicherzustellen, dass im selben Prifungs-
zeitraum unter Beachtung der Grundsatze der Chancengleichheit eine nichtelektronische Priifung — im
Allgemeinen in Prasenz - als Alternative angeboten wird, soweit dies zuldssig und organisatorisch fur die
Hochschule mdglich und zumutbar ist. Wird eine Aufsichtsarbeit als Fernprifung angeboten, ist festzu-
stellen, ob und fur wie viele Studierende eine nichtelektronische Prasenzprifung unter Beachtung der
jeweils geltenden infektionsschutzrechtlichen Vorgaben und Empfehlungen angeboten werden kann.
Kann eine Prasenzprifung nicht durchgefihrt werden oder melden sich zu viele Studierende fir die Al-
ternative der Prasenzpriifung an, kann die Hochschule Studierende auf den voraussichtlich nachstmog-
lichen Prasenzprifungstermin verweisen. Prifungsrechtliche Nachteile dirfen dadurch nicht entstehen.
Kriterium fir die Auswahl ist vorrangig der Studienfortschritt, wobei ein zeitnah bevorstehender Studien-
abschluss und die Anzahl der absolvierten Semester im Studiengang sowie zu berticksichtigende Nach-
teilsausgleiche mafRgeblich sein sollen. Den betroffenen Studierenden muss ein Wechsel zur elektroni-
schen Fernpriifung erméglicht werden. Die Studierenden kénnen ihr Wahlrecht bei allen weiteren Pri-
fungsversuchen erneut austben.

(9) Ist die Ubermittlung der Prifungsaufgabe, die Bearbeitung der Priifungsaufgabe, die Ubermittlung der
Prifungsleistung oder die Videoaufsicht zum Zeitpunkt der Priifung bei einer schriftlichen Priifung tech-
nisch nicht durchfihrbar, wird die Prifung vorzeitig beendet. Im Falle einer vorzeitigen Beendigung wird
die Prufungsleistung nicht gewertet und der Prifungsversuch gilt als nicht unternommen. Dies gilt nicht
bei einer geringfiigigen Stérung. Kann den Studierenden nachgewiesen werden, dass sie die Stérung zu
verantworten haben, kann der Prifungsausschuss den Prifungsversuch als nicht bestanden werten. Die
Rechte aus Absatz 8 bleiben unberihrt.

§5
Von der Rahmenprifungsordnung werden auch die Promotions- und Habilitationsordnung der Fakultat er-
fasst.

§6
Diese Rahmenprifungsordnung findet eine entsprechende Anwendung auf gemeinsame Priifungsordnungen
mit anderen Fakultaten, sofern diese in ihrer Rahmenprifungsordnung entsprechende Regelungen vorsehen.

§7
Prifungen kénnen auf Beschluss der zustéandigen Prifungsausschiisse ohne eine hochschuléffentliche Be-
teiligungsmaoglichkeit durchgefiihrt werden.

§8
Studienleistungen kénnen nach den Vorgaben der Modulverantwortlichen abweichend von den Vorgaben der
Studien- und Prifungsordnungen in anderer Form erbracht werden.

§9
Diese Rahmenprifungsordnung gilt bis zum 31.03.2023.
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Der Studentische Rat der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover hat am 02.03.2022 gemaR § 20 Abs. 4 NHG
die nachfolgende geanderte Finanzordnung der Studierendenschaft der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover
beschlossen.

Finanzordnung der Studierendenschaft
der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover vom 01.04.2015
geandert durch Beschluss vom 27.04.2016; geandert durch Beschluss vom 08.12.2021

Praambel: Die Finanzordnung der Studierendenschaft ist unter Beachtung der Rahmenvorgaben des
Prasidiums der Leibniz Universitat Hannover zu beschlieBen und umzusetzen.

I. Aufstellung eines Haushaltsplanes
§ 1 Aufstellung und vorlaufige Haushaltsfiihrung

(1) 'Der Allgemeine Studierendenausschuss (AStA) hat rechtzeitig vor Beginn des Haushaltsjahres (§
5 Abs.1) einen Haushaltsplan aufzustellen, der nach Annahme (Feststellung) durch den Studentischen
Rat (StuRa) sowie nach hochschulinterner Bekanntmachung in Kraft tritt. 2Der Haushaltsplan fiir das
folgende Haushaltsjahr muss bis zum 31. Januar des vorigen Haushaltsjahres vom Studentischen Rat
(StuRa) genehmigt und binnen 14 Tagen dem Dezernat fur Finanzen zur Prifung vorgelegt werden
(siehe Rahmenordnung 2.1). 3Eine Ausfertigung des Haushaltsplans ist nach seinem Inkrafttreten der
Leitung der Hochschule zuzuleiten. Fur die Aufstellung des Haushaltsplanentwurfs ist die Referentin
oder der Referent fur Finanzen des AStA zustandig.

(2) Sollte ein Haushaltsplan fir ein Semester nach § 5 aufgestellt werden, ist sinngemaf nach § 1 Abs.1 zu
verfahren.

(3) 'Solange der Haushaltsplan nicht in Kraft ist, findet der Haushaltsplan des Vorjahres bzw. des vorange-
gangenen Semesters mit der MaRgabe weitere Anwendung, dass nur die rechtlich begriindeten Ver-
pflichtungen erfiillt und nur solche Ausgaben geleistet werden diirfen, die zur Erflllung der Aufgaben
der Studierendenschaft unabweisbar notwendig sind. ?Die oberste Grenze der Ermachtigung im Rah-
men der vorlaufigen Haushaltsfiihrung bilden die Ansatze bei den einzelnen Titeln des Vorjahres bzw.
des vorangegangenen Semesters. 3Sind dort keine Ansatze ausgebracht, diirfen Ausgaben nur nach
vorheriger Zustimmung des StuRa geleistet werden.

(4) Zur Vorbereitung seiner Beschlisse iber den Haushaltsplan und Uber die Entlastung des AStA (§
25) sowie zur naheren Unterrichtung tber den Haushaltsvollzug bildet der StuRa einen Haushalts-
ausschuss gemaf §35 Abs. 3 der Satzung der Studierendenschaft.

§ 2 Form des Haushaltsplans

(1) 'Der Haushaltsplan besteht aus Einnahme- und Ausgabetiteln mit jeweils fester Zweckbestimmung.
“Die Einteilung in Titel soll sich nach dem Gruppierungsplan der Verwaltungsvorschriften zur Haushalts-
systematik des Landes Niedersachsen (Vv- HNds) richten. 3Es ist der Vordruck gemaR Muster 1 zu
verwenden.

(2) 'Die Titel sind mit einem Betrag (Ansatz) auszubringen. 2Die Anséatze sind in ihrer voraussichtlichen
Hohe nach den Unterlagen zu errechnen. 2Alle Ansatze kdnnen auf volle 10,- € gerundet werden. “So-
fern ein Ansatz nicht ungefahr vorauszuschatzen ist, ist der Titel ohne Ansatz auszubringen (Leertitel).
SNeben dem Ansatz fiir das Haushaltsjahr/-semester, fiir das der Haushaltsplan gilt, sind auch der An-
satz des Vorjahres bzw. des vorangegangenen Semesters und das Ist-Ergebnis des letzten abge-
schlossenen Haushaltsjahres/- semesters in den Haushaltsplan aufzunehmen.

§ 3 Einnahmen und Ausgaben

(1) 'Der Haushaltsplan muss alle im Haushaltsjahr/-semester zu erwartenden 2Einnahmen und voraus-
sichtlich zu leistenden Ausgaben enthalten und ist in Einnahme und Ausgabe auszugleichen. 3In den
Haushaltsplan dirfen nur die Ausgaben eingestellt werden, die bei sparsamer und wirtschaftlicher Ver-
waltung zur Erfiillung der Aufgaben der Studierendenschaft notwendig sind.

(2) 'Die Einnahmen und Ausgaben sind in voller Héhe und getrennt voneinander zu veranschlagen. 2Die
Einnahmen sind nach dem Entstehungsgrund, die Ausgaben nach Zwecken anzusetzen und, soweit
erforderlich, zu erlautern.

(3) Fur denselben Zweck sollen Ausgaben nicht bei verschiedenen Titeln veranschlagt werden.
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§ 4 Gegenseitige Deckungsfahigkeit

(1) 'Ausgabetitel konnen im Haushaltsplan fiir gegenseitig oder einseitig deckungsfahig erklart werden,
wenn ein verwaltungsmaRiger oder sachlicher Zusammenhang besteht. 2Ausgaben, die ohne nahere
Angaben des Verwendungszwecks veranschlagt sind, diirfen nicht fir gegenseitig deckungsfahig er-
klart werden.

(2) Im Haushaltsplan kann ferner bestimmt werden, dass Einnahmen, die in sachlichem Zusammenhang
mit bestimmten Ausgaben stehen, die betreffenden Ausgabesatze erhéhen.

§ 5 Haushaltsjahr

(1) 'Das Haushaltsjahr ist der Zeitraum vom 01. April bis zum 31. Mérz des folgenden Jahres. ?Es wird be-
zeichnet nach dem Kalenderjahr, in dem es beginnt.

(2) Das Semester umfasst den Zeitraum vom 01. April bis zum 30. September (Sommersemester) oder
vom 01. Oktober bis zum 31. Méarz des folgenden Jahres (Wintersemester).

§ 6 Ubertrige und Fehlbetrige

Ein voraussichtlicher Ist-Uberschuss das abgelaufenen Haushaltsjahres /Semesters ist in den folgenden
Haushaltsplan als Einnahme, ein voraussichtlicher Ist-Fehlbetrag als Ausgabe einzustellen.

§ 7 Anderung des Haushaltsplanes, Nachtragshaushalt

'Anderungen des Haushaltsplans sind nur durch Nachtragshaushalt méglich. 2Die §1 bis 6 sind entspre-
chend anzuwenden.

Il. Ausfiihrung des Haushaltsplans
§ 8 Wirtschafts- und Kassenfiihrung

(1) 'Die*der Referent*in fir Finanzen des AStA ist flr die Wirtschaftsflihrung verantwortlich und Gberwacht
die Kassenfiihrung. 2lm Rahmen einer straffen und jederzeit tibersichtlichen Wirtschaftsfiihrung kénnen
mit Genehmigung des StuRa auch Mitglieder des StuRa, Referent*innen, Sachbearbeiter*innen und
Angestellte des AStA mit der Wahrnehmung einzelner Befugnisse schriftlich beauftragt werden.
3Die*der Referent*in fur Finanzen hat die von die*der Referent*in flir Kassen vorgelegten Haus-
haltstibersichten gegenzuzeichnen.

(2) 'Halt die*der Referent*in fir Finanzen einen Beschluss des AStA oder des StuRa flr rechtswidrig oder
durch dessen finanzielle Auswirkungen das Wohl der Studierendenschaft der Universitat Hannover ge-
fahrdet, so muss sie*er unverziiglich nach Bekanntgabe des Beschlusses Einspruch einlegen. ?Der Be-
schluss ist daraufhin vom AStA oder StuRa neu zu beraten. Gegen den zweiten Beschluss besteht kein
Einspruchsrecht. *Halt die*der Referent*in fiir Finanzen jedoch auch diesen Beschluss flr rechtswidrig
oder durch seine finanziellen Auswirkungen das Wohl der Studierendenschaft fir geféahrdet, muss sie
oder er der Leitung der Hochschule unverziglich Kenntnis geben.

(3) Finanzunterlagen sind 10 Jahre aufzubewahren.

§ 9 Erhebung von Einnahmen, Bewirtschaftung der Ausgaben
(1) Einnahmen sind rechtzeitig und vollstandig zu erheben.

(2) "Ausgaben durfen nur insoweit und nicht eher geleistet werden, als sie zur wirtschaftlichen und sparsa-
men Verwaltung erforderlich sind. 2Die Ausgabemittel sind so zu bewirtschaften, dass sie zur Deckung
aller Ausgaben ausreichen, die unter die einzelnen Zweckbestimmungen fallen.

(3) Deckungsfahige Ausgaben (§4) durfen, solange sie verfiigbar sind, nach Maligabe des Deckungsver-
merks zugunsten einer anderen Ausgabe verwendet werden.

§ 10 Verbuchung
'Alle Einnahmen und Ausgaben sind mit inrem vollen Betrag bei dem hierfiir vorgesehenen Titel zu buchen.
2Lediglich die Riickzahlung zu viel erhobener Einnahmen ist bei dem Einnahmetitel und zu viel geleisteter
Ausgaben bei dem Ausgabetitel abzusetzen, wenn sie in demselben Haushaltsjahr vorgenommen wird und
die*der Empfanger*in der Uberzahlung die Betrage zurlickzahilt.
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§ 11 Uberschreitung eines Titels

(1) Ausgaben, die Gber den Ansatz eines Titels hinausgehen oder die unter keine Zweckbestimmung des
Haushaltsplans fallen, dirfen erst geleistet werden, nachdem der StuRa den Haushaltsplan durch einen
Nachtrag gemaR §7 geandert hat.

(2) 'Bis zur Genehmigung des Nachtragshaushalts diirfen Ausgaben nur geleistet werden soweit es erfor-
derlich ist, um den Dienstbetrieb aufrecht zu erhalten oder soweit es fiir die Aufgabenerfiillung notwen-
dig und angemessen ist. 2Auferdem dirfen Ausgaben im Rahmen rechtlicher Verpflichtungen getatigt
werden. 3Dabei muss es sich jedoch um einklagbare Anspriiche handeln, die dem Grunde und der
Hohe nach feststehen und zeitlich unaufschiebbar sind. “Weiterhin diirfen solche Ausgaben geleistet
werden, die notig sind, um Bauten, Beschaffungen und sonstige Leistungen fortzusetzen oder Beihilfen
fur diese Zwecke weiter zu gewahren, sofern durch den Haushaltsplan eines Vorjahres bereits Betrage
bewilligt worden sind.

§ 12 Sachliche und zeitliche Bindung

Ausgaben dirfen nur zu dem im Haushaltsplan bezeichneten Zweck und nur bis zum Ende des Haushalts-
jahres/-semesters geleistet werden.

§ 13 Langfristige Verpflichtungen

'"MaRnahmen der Studierendenschaft (z.B. Erklarung gegenlber Dritten), die diese zur Leistung von Ausga-
ben in kiinftigen Haushaltsjahren/-semestern verpflichten kénnen, sind nur zulassig, wenn der StuRa vorher
mit Zweidrittelmehrheit zugestimmt hat. ?Dies gilt nicht fir Verpflichtungen im Rahmen der laufenden Verwal-
tung, die ihrer Natur nach regelmafig wiederkehren und deren finanzielle Auswirkung gering ist.

§ 14 Kredite und Biirgschaften
(1) Kredite dirfen nicht aufgenommen werden.
(2) (weggefallen)

(3) Blrgschaften oder Verpflichtungen in Garantie- oder dhnlichen Vertragen dirfen nicht Gibernommen
werden.

§ 15 Vorschiisse und Darlehen

"Worschusse und Darlehen sind Ausgaben, Darlehensriickzahlungen als Einnahmen bei den entsprechen-
den Titeln zu buchen. ?Als Verwahrungen sind lediglich zu Unrecht oder irrtimlich an die Studierendenschaft
gezahlte Betrage zu behandeln und abzuwickeln.

§ 16 Riicklagen

(1) 'Die Studierendenschaft ist zur Ansammlung von Rlcklagen verpflichtet. 2Sie hat eine Betriebsmit-
telriicklage und eine allgemeine Ausgleichsriicklage anzusammeln. 3Falls erforderlich, sind fernerhin
Erneuerungsricklage sowie Erweiterungsriicklagen und Sonderriicklagen fir Zwecke, die aus anderen
Mitteln bestritten werden kénnen, anzusammeln.

(2) 'Die Betriebsmittelriicklage muss eine ordnungsgemafle Kassenwirtschaft ohne Inanspruchnahme von
Krediten gewahrleisten und kurzfristig verfligbar sein. 2Sie betragt mindestens 5 Prozent, hochstens 20
Prozent des Einnahmesolls nach dem Durchschnitt der jeweils letzten finf Jahre. *Dabei bleiben die
Einnahmen unberticksichtigt, die nach der Beitragsordnung der Studierendenschaft zweckgebunden
sind.

(3) Die Ausgleichsriicklage soll verhindern, dass allzu groRe Schwankungen in der Haushaltsfiihrung fiir
mehrere Jahre auftreten, die sich aus der Zahl der Beitragspflichtigen und ihrer Leistungsfahigkeit erge-
ben koénnen.

(4) Fur Vermogensgegenstande von groRerem Wert, die nach Alter, Verbrauch oder aus sonstigen
Grunden jeweils ersetzt werden, missen besondere Erneuerungsricklagen angesammelt werden.

(5) Fur Vermogensgegenstande, die nach wachsendem Bedarf erweitert werden missen, sowie fiir beson-
dere Vorhaben sollen Erweiterungs- und Sonderriicklagen angesammelt werden, wenn die Ausgaben
aus Mitteln des Haushalts nicht bestritten werden kénnen.

(6) 'Der Gesamtbetrag der Riicklagen darf 50 Prozent des Einnahmesolls nach dem Durchschnitt der je-
weils letzten fiinf Jahre nicht Ubersteigen. 2Dabei bleiben die Einnahmen unberlicksichtigt, die nach der
Beitragsordnung der Studierendenschaft zweckgebunden sind.
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(7) Die Zufuhrungen zu Ricklagen und die Entnahme aus Ricklagen sind im Haushalt zu veranschlagen
und rechnungsmaRig nachzuweisen.

(8) 'Die Riicklagen sind so anzulegen, dass ein Verlust ausgeschlossen erscheint, ein angemessener Er-
trag erzielt wird und die Liquiditat gewahrleistet ist. 2Neben Sparkonten und Festgeldkonten kommen
auch die in § 83 Absatz 1 Nr. 1 bis 5 des Sozialgesetzbuches IV genannten Anlageformen in Betracht.
3Die Zinsen sind im Haushaltsplan zu veranschlagen und in laufender Rechnung zu vereinnahmen. #In
der Regel sollen die Riicklagen bei 6ffentlich-rechtlichen Kreditinstituten angelegt werden. >Ausnahmen
sind zu begrinden und miussen vom StuRa genehmigt werden.

§ 17 Vermodgensgegenstinde

(1) Vermodgensgegenstande durfen nur erworben werden, soweit sie zur Erflllung der Aufgaben der Stu-
dierendenschaft in absehbarer Zeit erforderlich sind.

(2) 'Vermogensgegenstande dirfen nur verauRert werden, wenn sie zur Erfiillung der Aufgaben der Stu-
dierendenschaft in absehbarer Zeit nicht mehr benétigt werden. 2Die VerduRerung ist grundsatzlich nur
zu ihrem vollen Wert zuléssig. 3Der volle Wert wird durch den Preis bestimmt, der im gewohnlichen Ge-
schaftsverkehr nach der Beschaffenheit des Gegenstandes bei einer VerauRerung zu erzielen ware;
dabei sind alle Umstande, die den Preis beeinflussen, nicht jedoch ungewdhnliche oder personliche
Verhaltnisse zu berlicksichtigen. 4Ist ein Marktpreis feststellbar, bedarf es keiner besonderen Werter-
mittlung. SAusnahmen von Satz 2 bediirfen der Einwilligung des StuRa.

(3) Fiir die Uberlassung der Nutzung eines Vermdgensgegenstandes gelten Absatz 2 Sétze 1 und 2 ent-
sprechend.

§ 18 Inventar

Alle Gerate und Ausstattungsgegenstande deren Anschaffungswert den eines geringwertigen Wirtschafts-
guts (§ 6 Absatz 2 Einkommenssteuergesetz) Ubersteigt, sowie evtl. vorhandene Fahrzeuge und Grund-
stlicke, sind in Bestandsverzeichnissen nachzuweisen.

lll. Zahlungen, Buchfiihrung und Rechnungslegung
§ 19 Zahlungen und Kassensicherheit

(1) 'Zahlungen diirfen nur von der*dem Referent*in fiir Kasse und nur auf Grund schriftlicher Anordnung,
die von der*dem Referent*in fur Finanzen zu unterschreiben ist (Kassenanordnung), angenommen oder
geleistet werden. 2Entsprechendes gilt fiir Umbuchungen.

(2) 'Die Anordnungsbefugten diirfen Kassenanordnungen in Angelegenheiten, die ihre eigene Person be-
treffen, nicht unterschreiben. “Die Anordnung trifft in diesen Fallen die oder der Vorsitzende des Haus-
haltsausschusses oder eine andere vom StuRa zu wahlende Person.

(3) Die Anordnungsbefugten dirfen in der Kassenordnung nicht zugleich die rechnerische Richtigkeit (§ 20)
bescheinigen.

(4) 'Einzahlungen, die durch Ubergabe von Zahlungsmitteln entrichtet werden, sind auch dann anzuneh-
men, wenn keine schriftliche Anordnung nach Absatz 1 Satz 1 vorliegt. °Die Anordnung ist in diesem
Fall nachtraglich zu erteilen. 2Das gleiche gilt auch fiir die Uberweisung von Zahlungsmittel im Gi-
rowege.

(5) Mit der Unterschrift der Kassenanordnung Ubernimmt die*der Anordnungsbefugte die Verantwortung
dafur, dass

a) in ihr keine offensichtlich erkennbaren Fehler enthalten sind,

b) die Bescheinigungen der sachlichen und rechnerischen Richtigkeit von den dazu befugten Perso-
nen abgegeben worden sind und

c) bei Ausgaben Haushaltsmittel in der vorgesehenen Hoéhe zur Verfligung stehen und bei dem
ange- gebenen Titel ausgezahlt werden durfen.

(6) 'Der AStA bestellt die*den Referent*in fiir Kasse und gleichzeitig deren*dessen Stellvertreter*in nach
vorheriger Zustimmung des StuRa. 2Die*der Referent*in fiir Finanzen und die zur Mitunterzeichnung
bestellte Person diirfen an Zahlungen und Buchungen nicht beteiligt sein. 3Die*der Referent*in fur
Kasse hat der*dem Referent*in fir Finanzen monatliche Haushaltstbersichten vorzulegen (§ 8 Absatz
1).

(7) 'Alle Einnahmen und Ausgaben sind zu belegen. 2Jede Kassenanordnung muss mit den angefiihrten
Unterlagen Zweck und Anlass einer Zahlung begriinden und eine Prufung ohne Rickfragen ermdgli-
chen.
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(8) "Uber jede Bareinzahlung hat die*der Referent*in fiir Kasse der*dem Einzahlenden eine Quittung zu
erteilen, Uber jede Barauszahlung von der*dem Empfanger*in eine Quittung zu verlangen. 2Fir Einzah-
lungsquittungen sind fortlaufend nummerierte Quittungsblécke zu verwenden; die Durchschriften der
Quittungen bleiben in den Bldcken.

(9) Die Rechnungsbelege sind fortlaufend zu nummerieren und zu ordnen.

§ 20 Sachliche und rechnerische Feststellung

(1) Alle eine Einnahme oder Ausgabe begriindeten Teile eines Rechnungsbelegs bedirfen der sachlichen
und rechnerischen Feststellung.

(2) 'Die Feststellung obliegt der*dem Referent*in fir Finanzen, soweit sie der StuRa nicht wahrend der
Amtsperiode des AStA den einzelnen Mitgliedern des AStA jeweils fir ihren Zustandigkeitsbereich
schriftlich Ubertragt. 2Die rechnerische Feststellung kann auch eine im Angestelltenverhaltnis be-
schaftigte Person beauftragt werden, die nicht zugleich mit der Kassenverwaltung betraut sein darf (§
19 Absatz 6). 3§ 19 Absatz 2 gilt entsprechend.

(3) "Mit der Bescheinigung der sachlichen Richtigkeit bestatigt die*der Feststeller*in, dass

a) die in der Kassenanordnung (§ 19 Absatz 1) und ihren Anlagen enthaltenen Angaben richtig sind,
soweit deren Richtigkeit nicht von der*dem Feststeller*in der rechnerischen Richtigkeit zu beschei-
nigen ist,

b) nach den bestehenden Bestimmungen und den Grundsatzen der Wirtschaftlichkeit verfahren wor-
den ist,

c) die Lieferung und Leistung sowohl als solche, als auch hinsichtlich der Art ihrer Ausfihrung gebo-
ten war und entsprechend der zugrundeliegenden Vereinbarungsachgemaf und vollstandig aus-
gefuhrt worden ist,

d) Abschlagsauszahlungen, Vorauszahlungen, ggf. Pfandungen und Abtretungen vollstéandig und rich-
tig bertcksichtigt worden sind.

°Liegt der Einnahme oder Ausgabe ein Vertrag oder eine sonstige MaRnahme zugrunde, so erstreckt
sich die Bescheinigung auch auf den Inhalt des Vertrages oder der Mallnahme.

(4) "Mit der Bescheinigung der rechnerischen Richtigkeit bestatigt die*der Feststeller*in, dass alle auf eine
Berechnung sich griindenden Angaben in der Kassenanweisung und ihren Anlagen richtig sind. ?Die
Feststellung erstreckt sich auch auf die Richtigkeit der den Berechnungen zugrundeliegenden Ansatze
nach den Berechnungsunterlagen (Bestimmungen, Tante, Vertrage).

(5) 'Die Feststellungsvermerke lauten ,Sachlich richtig“ bei sachlicher Feststellung, ,Rechnerisch richtig*
bei der rechnerischen Feststellung oder ,Rechnerisch richtig mit ...€ ... Cent®, wenn die Schlusszahlen
geandert worden sind. 2Werden die sachliche und die rechnerische Feststellung von derselben Person
gleichzeitig vorgenommen, so lautet die Feststellung ,Sachlich und rechnerisch richtig (mit ...€ ...Cent)".

§ 21 Buchfiihrungspflicht

(1) 'Uber alle Zahlungen ist sowohl nach der Zeitfolge als auch nach der im Haushaltsplan vorgesehenen
Ordnung Buch zu fiihren. ?Die Buchungen nach der Zeitfolge sollen taglich, miissen aber spatestens
innerhalb von drei Tagen vorgenommen werden.

(2) 'Alle Zahlungen sind fiir das Haushaltsjahr/-semester zu buchen, in dem sie eingegangen oder geleistet
worden sind. 2Abweichend davon sind Semesterbeitrage fiir das Haushaltsjahr/-semester zu buchen,
fur das sie bestimmt sind. 3Die Kassenblicher werden jeweils am letzten Tag des Haushaltsjahrs/-se-
mesters abgeschlossen.

§ 22 Zahlungsverkehr
(1) Der Zahlungsverkehr wird Uber eine Bargeldkasse und ein Girokonto abgewickelt.

(2) Das Bargeld darf nicht den Betrag Uibersteigen, der an den nachsten fiinf Tagen fir die voraussichtlich
zu leistenden Ausgaben oder als Wechselgeld erforderlich ist, nie jedoch 5.000,- €.

(3) Ubersteigt das Guthaben auf dem Girokonto den fiir die laufende Haushaltsfiihrung erforderliche Mittel-
bedarf um 400.000,- €, ist der Ubersteigende Betrag der Betriebsmittelriicklage (§ 16 Absatz 2) oder
dem Termingeld zuzufiihren.

(4) 'Soweit von der Studierendenschaft eigene Verkaufseinrichtungen (Kopierzentren, Lehrmittelverkaufs-
stédnde u.a.) betrieben werden, kdnnen fur die Annahme von Bareinzahlungen mit Einwilligung der*des
Referent*in fiir Finanzen besondere Geldannahmestellen eingerichtet werden. 2Die vom AStA mit der
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Verwaltung der Geldannahmestelle beauftragten Person darf Einzahlungen annehmen ohne dass
hierfir Annahmeanordnungen vorliegen; sie hat eine Anschreibeliste zu fihren, in die Einzahlungen
und ggf. Auszahlungen sofort einzeln einzutragen sind. 3Die vereinnahmten Betrage sind regelmafig,
spatestens am darauffolgenden Tag der Einnahme gegenuber einer verantwortlichen Person tagesge-
nau nachzuweisen, abzurechnen und auf das Geschaftskonto des AStA einzuzahlen, mindestens je-
doch einmal in jedem Monat, auf das Girokonto einzuzahlen oder der Bargeldkasse des AStA zu-
zuflihren.

(5) Das Bargeld, die Uberweisung- und Scheckhefte, die Sparbiicher und die anderen Dokumente iber die
Geldanlagen der Studierendenschaft sind von der*dem Referentin fir Kasse unter Verschluss zu hal-
ten.

(6) Uber die Konten bei Geldanstalten darf der*die Referent*in fiir Kasse nur gemeinsam mit einer weiteren
vom StuRa zu bestimmenden unterschriftberechtigten Person verflgen.

(7) 'Der Kassenbestand ist mindestens einmal monatlich zu ermitteln (Kassenbestandsaufnahme) und
dem Kassensollbestand gegenuberzustellen. 2Es ist ersichtlich zu machen, wie sich der Kassenbestand
aus Zahlungsmitteln sowie auf Girokonto und Sparbuch (ohne Riicklagen zusammensetzt)

§ 23 Jahresrechnung

'Innerhalb eines Monats nach Ende des Haushaltsjahres/-semesters stellt der AStA die Jahresrechnung
bzw. Semesterrechnung auf. 2Sie besteht aus einer Gegenliberstellung der Ist-Einnahmen und der Ist-Aus-
gaben im Haushaltsjahr/-semester nach der im Haushaltsplan vorgesehenen Ordnung und der Ansatze des
Haushaltsplans einschlieRlich etwaiger Nachtragshaushalte. Ferner sind der Gesamtbetrag der Ist-Einnah-
men und der Ist-Ausgaben sowie der kassenmaBige Uberschuss oder Fehlbetrag auszuweisen. “Wesentli-
che Abweichungen vom Haushaltsplan sind bei Mehrausgaben und Mindereinnahmen zu begriinden. SAu-
Rerdem ist ein Vermogensverzeichnis beizufigen.

IV. Rechnungspriifung und Entlastung
§ 24 Rechnungsprifung

(1) 'Die Jahres- bzw. Semesterrechnung (§ 23) priifen zwei unabhangige und unbefangene Prifer*innen.
°Die Prifung soll innerhalb von drei Monaten nach Ende des Haushaltsjahres/-semesters abgeschlos-
sen sein.

(2) Dieselben Prufer*innen nehmen aulRerdem mindestens einmal im Jahr eine unvermutete Kassen-
prufung vor.

(3) Die Prufungen erstrecken sich auf die Einhaltung der fur die Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung gelten-

den Vorschriften und Grundsatze, insbesondere darauf, ob

1. der Haushaltsplan eingehalten worden ist,
die Einnahmen und Ausgaben begriindet und belegt und die Jahres- bzw. Semesterrechnung, der
Jahres- bzw. Semesterkassenabschluss und das Vermoégensverzeichnis ordnungsgeman aufgestellt
sind,

3. wirtschaftliche und sparsam verfahren worden ist und

4. die Aufgabe mit geringerem Personal- und Sachaufwand oder auf andere Weise wirksamer erfullt
werden kann, insbesondere, ob Einrichtungen unterhalten oder Stellen aufrechterhalten werden, die
eingeschrankt werden oder entfallen kénnen. iske!

§ 25 Entlastung

(1) Die Entlastung erteilt der StuRa auf Grund des Berichts der Prifer*innen und der Empfehlung des
Haushaltsausschusses.

(2) 'Der Entlastung ist mit der Jahres- bzw. Semesterrechnung und den Berichten der Prifer*innen sowie
der Empfehlung des Haushaltsausschusses der Leitung der Hochschule mitzuteilen. 2Der Entlastung ist
mit der Jahres- bzw. Semesterrechnung und den Berichten der Prifer*innen auch ein Kurzbericht des
AStA dem Dezernat Finanzen der Leibniz Universitat Hannover unverziglich vorzulegen, welches die
Einhaltung der geltenden Regelungen und Rahmenvorgaben priift und im Anschluss dem Prasidium zur
Genehmigung vorlegt.
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V. Fachschaften und Fachgruppen
§ 26 Grundsitze

(1) Die Mittel der Fachschaften und Fachgruppen bestehen aus den vom AStA nach § 28 zugewiesenen
Mitteln (AStA-Mittel) und den Mitteln aus sonstigen Einnahmen (Eigenmittel).

(2) 'Die Mittel der Fachschaften und Fachgruppen miissen dem Wohle der Studierenden dienen (§ 2 der
Satzung der Studierendenschaft). 2Spenden an Dritte sind unzulassig.

(3) 'Einnahmen sind rechtzeitig und vollstéandig zu erheben und auf den Konten der Fachschaft/Fach-
gruppe oder als Barkasse zu flihren. 2Das Bargeld darf den Betrag von 2000,- € nicht Gberschreiten.
3Uber Einnahmen und Ausgaben muss Buch gefiihrt werden und diese miissen vollstéandig belegt wer-
den. “Die Unterlagen missen Zweck und Anlass der Zahlung begriinden und eine Priifung ohne
Riickfragen erméglichen. *Uber Bareinzahlungen miissen Quittungen ausgestellt werden, wofiir § 19
Absatze 8 und 9 entsprechend anzuwenden sind.

(4) Gewahlte Mitglieder des Fach(schafts)rats miissen auf Nachfrage Einsicht in die Finanzunterlagen er-
halten dirfen.

(5) Ausgaben durfen nur auf Grundlage eines Beschlusses des Fach(schafts)rats getatigt werden.

(6) Mallnahmen der Fachschaft/Fachgruppe (z.B. Erklarung gegeniber Dritten), die zur Leistung von Aus-
gaben in kinftigen Wahlperioden verpflichten kénnen, sind nur zuldssig, wenn der Fach(schafts)rat vor-
her mit Zweidrittelmehrheit zugestimmt hat.

(7) 'Kredite sind unzulassig. Ausnahme sind Kassenverstarkungskredite (§ 14), die mit dem AStA abge-
schlossen werden. 2Blrgschaften, Garantie- oder ahnliche Vertrage diirfen nicht abgeschlossen wer-
den.

(8) Finanzunterlagen sind 10 Jahre aufzubewahren.

§ 27 Funktionstragerinnen

(1) 'Der Fach(schafts)rat hat aus seinen gewahlten Mitgliedern heraus eine*n Finanzreferent*in und eine*n
Kassenwart*in zu wahlen. 2Erfolgt die Wahl nicht, dann nehmen die*der Referent*in fiir Finanzen und
die*der Referent*in fir Kasse des AStA deren Aufgaben wabhr.

(2) 'Die*der Kassenwart*in ist gemeinsam mit einer weiteren zu bestimmenden Person fiir die Konten der
Fachschaft/Fachgruppe zeichnungsberechtigt. ?’Es kénnen stellvertretenden Zeichnungsberechtigte
gewahlt werden. 3Die*der Finanzreferent*in darf nicht zeichnungsberechtigt sein. 4Zu jeder Zeit muss
gewahrt bleiben, dass mindestens zwei Personen Uber das Geld verfiigen missen.

(3) 'Fir die Kassen und Konten der Fachschaft/Fachgruppe ist die*der Kassenwart*in verantwortlich. 2Die
Kassen sind unter Verschluss zu halten.

(4) Zahlungen werden von der*dem Kassenwart*in auf Grund einer Anordnung der*des Finanzreferent*in
(Kassenanordnung) getatigt.

(5) 'Die*der Finanzreferent*in ist fiir die Wirtschaftsflinrung verantwortlich und (iberwacht die Kas-
senflihrung. ?Die*der Referent*in fliir Finanzen hat die von die*der Kassenwart*in vorgelegten Haus-
haltsibersichten gegenzuzeichnen, woflr der § 20 entsprechende Anwendung findet. 2Andere Perso-
nen konnen entsprechend § 8 Abs. 1 Satz 2 mit einzelnen Befugnissen beauftragt werden.

(6) "Halt die*der Finanzreferent*in einen Beschluss des Fach(schafts)rats fiir rechtswidrig oder durch des-
sen finanzielle Auswirkungen das Wohl der Fachschaft/Fachgruppe gefahrdet, so muss sie*er un-
verzliglich nach Bekanntgabe des Beschlusses Einspruch einlegen. ?Der Beschluss ist daraufhin vom
Fach(schafts)rat neu zu beraten. 3Gegen den zweiten Beschluss besteht kein Einspruchsrecht. “Halt
die*der Fianzreferent*in jedoch auch diesen Beschluss flr rechtswidrig oder durch seine finanziellen
Auswirkungen das Wohl der Studierendenschaft flir gefahrdet, muss sie*er der Leitung der Hochschule
unverzuglich Kenntnis geben.

§ 28 AStA-Mittel

(1) 'Die AStA-Mittel werden der Fachschaft/Fachgruppe zur eigenen Bewirtschaftung zugewiesen. 2AStA-
Mittel werden soweit der Fachschaft zugewiesen, wie fiir die durch diese vertretenen Studierenden
keine Fachgruppe besteht.

(2) 'Die AStA-Mittel bestehen aus einem fiir alle gleichen Grundbetrag und einer Zulage, die sich nach der
Zahl der im Fachbereich Studierenden bestimmt. 2Dabei werden die in der offiziellen Studienstatistik fiir
das Semester veroffentlichten Zahlen zugrunde gelegt. 3Der Gesamtbetrag welcher der Fach-
schaft/Fachgruppe zugewiesen wird, darf bis einschliellich dem Sommersemester 2022 15 Prozent
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und ab dem Wintersemester 2022/2023 18 Prozent der Einnahmen aus den allgemeinen Studierenden-
schaftsbeitragen nicht unterschreiten. 40 von 100 des Gesamtbetrages sind als Grundbetrag, 60 von
100 des Gesamtbetrages als Zulage zu verteilen. °Die AStA-Mittel sind ab dem ersten Tag des Semes-
ters, flr das diese Mittel vorgesehen sind, abrufbar.

(3) AStA-Mittel werden dann ausbezahlt, wenn die Mittel abrufbar sind und wenn die*der Finanzreferent*in
des Fach(schafts)rats die ordnungsgemafie Kassenfiihrung fiir das vorangegangene Semester bei
der*dem Referent*in fiir Finanzen des AStA nachgewiesen hat und diese*r Entlastung erteilt hat. 2Dem
AStA sollen die Ubersichten Giber Ein- und Auszahlungen vorgelegt werden.

(4) '"AStA-Mittel werden auch bei nachweislich ordentlicher Kassenfiihrung nicht ausbezanhlt, wenn die Mit-
tel, Uber welche die Fachschaft/Fachgruppe gegenwartig verfligt, mit der Auszahlung der AStA-Mittel
fur das eingereichte Semester den Auszahlungshéchstbetrag tberschreiten wiirde. 2Der Auszah-
lungshéchstbetrag betragt das funffache des Betrages, der fir das laufende Semester als AStA-Mittel
vorgesehen ist, mindestens aber 1500,- €. 3Hiervon kann abgewichen werden, wenn ein wichtiger
Grund die Uberschreitung des Hochstbetrags gebietet.

(5) 'Die AStA-Mittel verfallen drei Jahre nachdem sie abrufbar geworden sind, aber nicht ausbezahlt wur-
den. 2Die so verfallenen Mittel flieBen im nachsten Haushalt der Studierendenschaft in den Gesamtbe-
trag ein, der den Fachschaften und Fachgruppen zur Verfiigung steht. Der Verfall der Kassen wird
durch ein laufendes Auszahlungsverfahren oder ein Verfahren vor dem Altestenrat gehemmt.

(6) Die Fachschaften kénnen auf die Zuweisung der AStA-Mittel durch Beschluss oder Geschaftsordnung
verzichten.

§ 29 Moglichkeit des Haushaltsplans

'Die Fach(schafts)rate konnen einen Haushaltsplan aufstellen. 2In diesem Fall gelten die Abschnitte 1. bis III.
dieser Finanzordnung entsprechend.

VI. Andere Organe der Studierendenschaft
§ 30 Besondere Organe

'Den besonderen Organen werden die im Haushaltsplan bewilligten Mittel zur eigenen Bewirtschaftung zur
Verfligung gestellt. 2Die Vorschriften Gber Fachschaften/Fachgruppen (Abschnitt V. dieser Finanzordnung)
finden entsprechend Anwendung.

VII. Ubergangs- und Schlussbestimmungen
§ 31 Arbeiter*innenverhaltnisse

Die Rechtsverhaltnisse der Angestellten sowie Arbeiter*innen der Studierendenschaft bestimmen sich nach
den fur Landesbedienstete geltenden tariflichen Regelungen.

§ 32 Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen oder einzelne Anlagen zu dieser Finanzordnung ungliltig sein, so wird die
Gultigkeit der Finanzordnung im Gbrigen hiervon nicht berihrt.

§ 33 Ubergangsvorschift

(1) 'Die Regelung des § 28 Abs. 5 gilt ab dem ersten Tag des Wintersemesters 2016/17. 2Uberschreitet
der am Stichtag freiwerdende Betrag 50 % der fiir die Fachschaften und Fachgruppen in diesem Se-
mester vorgesehenen Mittel, so kann der Betrag auf mehrere Semester verteilt werden.

(2) Fir Fachgruppen/Fachschaften vorgesehene Mittel, die vor dem Wintersemester 2016/17 abrufbar ge-
worden sind, fallen dem Haushalt der Studierendenschaft zu.

§ 34 Inkrafttreten

'Diese Finanzordnung tritt am Tage nach ihrer hochschul6ffentlichen Bekanntmachung im Verkiindungsblatt
der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover in Kraft. 2Gleichzeitig tritt die Finanzordnung der Studen-
tinnenschaft der Universitat Hannover auRRer Kraft.
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Der Studentische Rat der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover hat am 26.01.2022 gemal § 20 Abs. 3
NHG die nachfolgende geanderte Beitragsordnung der Studierendenschaft beschlossen. Das Prasidium hat die An-
derung am 02.03.2022 genehmigt.

Anderung der Beitragsordnung der Studierendenschaft der Leibniz Universitit Hannover

§ 1 Geltungsbereich

Diese Beitragsordnung setzt gem. § 20 Abs. 3 Satz 2 Nieders&chsisches Hochschulgesetz den Beitrag der
Studierenden zur Verfassten Studierendenschaft der Leibniz Universitdt Hannover fest.

§ 2 Begriffsbestimmung
Der Beitrag zur Verfassten Studierendenschaft setzt sich aus folgenden Bestandteilen zusammen:

(1) Dem Teil, den die Verfasste Studierendenschaft zur Durchflihrung ihrer Aufgaben gem. § 2 Abs. 2 der

Satzung der Studierendenschaft der Leibniz Universitadt Hannover (SVS) erhalt, darunter insbesondere

1. dem Teil, den die Verfasste Studierendenschaft gem. § 2 Abs. 2 lit. b SVS zur Erflllung ihrer Vertrage
mit dem GVH und den Einzelverkehrsunternehmen Uber einen verbilligten Fahrausweis fir Studie-
rende (Semesterticket) erhalt,

2. dem Teil, den die Verfasste Studierendenschaft gem § 2 Abs. 2 lib. b SVS in Verbindung mit § 2 Abs.
2 lit. j SVS zur Erfillung ihres Vertrages mit hannoverschen Fahrradwerkstatten zur kostengtinstigen
Nutzung der Fahrradwerkstatten durch Studierende erhalt.

3. dem Teil, den die Verfasste Studierendenschaftgem. § 2 Abs. 2 lit. b SVS in Verbindung mit § 2 Abs.
2 lit. ¢ SVS flr Zuschisse nach der Ordnung des Semesterticketausfallfonds erhalt und

4. dem Teil, den die Verfasste Studierendenschaft gem § 2 Abs. 2 lib. b SVS in Verbindung mit § 2 Abs.
2 lit. f SVS zur Erfullung ihres Vertrages mit dem Staatstheater erhalt.

(2) Der § 28 der Finanzordnung findet keine Anwendung auf die Teile nach Abs. 1 Nr. 1 bis 4.

§ 3 Hohe

(1) Der Teil zu § 2 Abs. 1 belauft sich ab dem Sommersemester 2018 auf 256,50 €, ab dem Winterse-
mester 2018/2019 auf riickwirkend auf 236,62 €, ab dem Wintersemester 2019/2020 riickwirkend
auf 238,47 €, ab dem Sommersemester 2020 rickwirkend auf 239,47 €, ab dem Wintersemester
2020/2021 rickwirkend auf 249,73 €, ab dem Sommersemester 2021 rlickwirkend auf 244,19 €,
ab dem Wintersemester 2021/2022 auf 243,11 €, ab dem Sommersemester 2022 auf 243,61 €
und ab dem Wintersemester 2022/2023 auf 214,12 €

(2) Der Teil zu § 2 Abs. 1 Nr. 1belauft sich ab dem Wintersemester 2018/19 auf 219,92 € ab dem Win-
tersemester 2019/2020 rickwirkend auf 221,27 €, ab dem Wintersemester 2020/2021 rlickwirkend
auf 231,03 €, ab dem Sommersemester 2021 riickwirkend auf 225,99 €, ab dem Wintersemester
2021/2022 auf 225,41 € und ab dem Wintersemester 2022/2023 auf 194,01 €.

(3) Der Teil zu § 2 Abs. 1 Nr. 2 belauft sich weiterhin auf 0,91 €. Ab dem Wintersemester 2022/2023 belauft
dieser Teil sich auf 1,11 €.

(4) Der Teil zu § 2 Abs. 1 Nr. 3 belauft sich auf 2,20 €.

(5) Der Teil zu §2 Abs. 1 Nr. 4 belauft sich bis zum Sommersemester 2019 auf 0,50€, ab dem Wintersemester
2019/2020 riickwirkend auf 1,00 €, ab dem Sommersemester 2020 riickwirkend auf 2,00 €, ab dem Win-
tersemester 2020/21 riickwirkend auf 2,50 €, ab Sommersemester 2021 riickwirkend auf 2,00 €, ab Win-
tersemester 2021/22 auf 1,50 €, ab dem Sommersemester 2022 auf 2,00 €, ab dem Wintersemester
2022/2023 auf 1,00 €.

§ 4 Erhebung

(1) Beitragspflichtig sind die immatrikulierten Studierenden der Universitat Hannover. Studierende, die
fir dasganze Semester beurlaubt wurden, sind von der Beitragszahlung fiir dieses Semester befreit.
Die Befreiung umfasst die Teile des § 2 Abs 1 Nr. 1 bis Nr. 3.

(2) Die festgelegten Regelungen zum Erlass und zur Rickerstattung des Semesterticketbeitrages nach
§ 2 Abs. 1 Nr. 1 unterliegen den Regelungen und Bestimmungen der Semesterticketvertrage.
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§ 5 Anderungen

(1) Anderungen von § 3 sind vom Studentischen Rat

e

5.

im Falle des § 3 Abs
im Falle des § 3 Abs
im Falle des § 3 Abs
im Falle des § 3 Abs
im Falle des § 3 Abs

.1 mit der Zweidrittelmehrheit seiner Mitglieder zu beschliel3en,
. 2 mit der Mehrheit der anwesenden Mitglieder zu beschliel3en,
. 3 mit der Mehrheit der anwesenden Mitglieder zu beschlief3en,
. 4 mit der Mehrheit der anwesenden Mitglieder zu beschlieen und
. 5 mit der Mehrheit der Anwesenden Mitglieder zu beschlielen.

(2) Sonstige Anderungen dieser Ordnung sind vom Studentischen Rat mit der Zweidrittelmehrheit seiner
Mitglieder zu beschliel3en.

§ 6 Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tag nach ihrer hochschuléffentlichen Bekanntmachung im Verkiindungsblatt der
LeibnizUniversitat Hannover in Kraft.
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